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CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA SECRETARIA DE SALUD,
EN LO SUCESIVO “SALUD", A TRAVES DE LA COMISION NACIONAL DE SALUD MENTAL Y
ADICCIONES, EN LO SUCESIVO “CONASAMA”, REPRESENTADA POR LA TITULAR, YERANIA
EMIREE ENRIQUEZ LOPEZ Y. POR OTRA PARTE LA SECRETARIA DE GOBERNACION, EN LO
SUCESIVO “GOBERNACION", A TRAVES DE LA COORDINACION PARA LA ATENCION
INTEGRAL DE LA MIGRACION EN LA FRONTERA SUR, EN ADELANTE “CAIMFS”,
REPRESENTADA POR SU TITULAR ANTONIO HAZAEL RUEZ ORTEGA, ASISTIDO POR CARLOS
EMILIO SOSA SALAZAR, DIRECTOR GENERAL DE POLITICAS PUBLICAS, ESTRATEGIAS E
INSTRUMENTOS DE COLABORACION; POR SALVADOR DAVID NAVARRO VILLA DIRECTOR
GENERAL DE CONVENIOS, ACUERDOS E INTEGRACION Y SEGUIMIENTO; Y POR PEDRO
ALBERTO AGUILAR CUETO, SUBCOORDINADOR PARA EL DISENO DE POLITICAS PUBLICAS Y
ESTRATEGIAS EN EL ESTADO DE CHIAPAS ADSCRITO A LA DIRECCION GENERAL PARA EL
DISENO DE POLITICAS PUBLICAS Y ESTRATEGIAS “B"; A QUIENES AL ACTUAR DE MANERA
CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, AL TENOR DE LO SIGUIENTE:

ANTECEDENTES

I La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos (CPEUM), en el articuio 1°,
reconoce que fodas las personas gozaran de los derechos humanos en ella recanocidos,
asi como en |os tratados internacionales de los que el Estado Mexicano es parte;
también, en su articulo 4° estabiece que toda persona tiene derecho a la proteccién de
la salud; que la ley definir las bases y modalidades para el accesa a los servicios de salud
y establecerd la concurrencia de la Federacion y las entidades federativas en materia de
salubridad general, conforme a lo que dispone la fraccién XVI del articulo 73 de la propia
Constitucién y-definird un sistema de salud para el bienestar, con el fin de garantizar la
extensién progresiva, cuantitativa y cualitativa de los servicios de salud para la atencién
integral y gratuita de {as personas que no cuenten con seguridad social.

1L La Ley General de Salud (LGS), en su articulo 72 establece que la salud mental y la
prevencion de ‘as adicciones tendran caricter prioritario dentro de las politicas de salud

y deben brindarse conforme a lo establecido en la CPEUM, asf como en los tratados
internacionales en rmateria de derechos humanos.,

Asimismo, establece que, el Estado debe garantizar el acceso universal, igualitario y
equitativo a la atencién de la salud mental y de las adicciones a las personas en el
territorio nacional, Y que toda persona, tiene derecho a gozar del mas alto nive! posibie
de salud mentai, sin discriminacién por motivos de origen étnico o nacional, el color de
piel, la cuitura, el sexo, el género, la edad, las discapacidades, la condicién sacial,
econdmica, de safud o juridica, la religién, la apariencia fisica, las caracterfsticas
genéticas, la situacién migratoria, el embarazo, la lengua, las opiniones, las preferencias
sexuales, la identidad, la expresién de género, la filiacién politica, el estado civil, el
idioma, los antecedentes penales o cualquier otra que atente contra la dignidad humana
y tenga por objgto anular 0 menoscabar los derechos y libertades de las personas.
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1L Por otra parte, a la “CAIMFS” le corresponde la atribucién de “impulsar dentro de su
émbito de competencia el desarrollo, a partir de politicas sociales, econémicas y culturales,
en coordinacién con los autoridades competentes, con el fin de atender lo materia migratoria
en la Frontera Sur, en los entidades federativas de Campeche, Chigpas, Quintana Roo y
Tabasco®, Asi como “Suscribir en términos de o normatividad aplicable en la materia y previo
acuerdo con su superior jerdrquico, convenios y acuerdos de colaboracién con los
autoridades federales, estatales y municipales de la Frontera Sur, asf como con universidades
organizaciones no gubernamentales, sin perjuicio de su ejercicio por paste de la persona
titular de la Secretarfa™ ello, en términos del articulo 172, fracciéon IV y V del Reglamento
Interior de la Secretaria de Gobernacién (RISEGOB) respectivamente. 4

v. En ese sentido, resulta necesaria la colaboracién entre "LAS PARTES” a efecto de
garantizar el pleno respeto a las acciones que se realizan en favor de !a movilidad
humana.

Por lo anterior y con la finalidad de colaborar en el mbito de sus capacidadés institucionales,

«_AS PARTES” manifiestan su interés en celebrar el presente Convenio de Colaboracién, al tenor
de las siguientes:

DECLARACIONES

L “SALUD", dectara que: ]

11  En términos de lo dispuesto por los articulos 90 de la CPEUM, 1o, 2o, fraccién I y 26,
fraccién XVI de la Ley Orgénica de la Administracién PUblica Federal (LOAPF), es una
dependencia del Ejecutivo Federal, integrante de la Administracién Publica Federal
Centralizada, a 1a cual de conformidad con lo establecido por fos articyjos 39, fracciones
TyV del ordenamiente legal citadoy 70 de la LGS, entre otras atribuciones, e corresponde
elaborar y conducir la polftica nacional en materia de salud publica, asistencia social,
prevencién, atencién a la salud y salubridad general, asi como coordinar |os programas
de servicios a la salud de la Administracion Publica Federal y los agrupamientos por
funciones y programas afines, que en su caso determinen; planear, normar, coordinary
evaluar ¢l Sistema Nacional de Salud y proveer la adecuada pafticipacién de las
dependencias y entidades publicas que presten servicios de salud, a fin de asegurar el
cumplimiento del derecho a la proteccién de la salud.

L2 La"CONASAMA”, de acuerdo con lo establecido en el artfculo 2, apartado C, fraccién XI
del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud (RISS), es ung de sus organos
administrativos desconcentrados, el cual se encuentra bajo el tramo de adscripcion de la
Subsecretar{a de Politicas de Salud y Bienestar Poblacional, en apego a lo establecide por

las unidades administrativas y érganos administrativos desconcentrados de ia Secretarfa de

5

el Artfcuto Unico, fraccién I, inciso g) del Acuerdo por el que se adscriben orgdnicamente b

Salud (Acuerdo), publicado en el Diario Oficial de la Federacién (DOF) el veintisiete de

g
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marzo de dos mil veinticinco; asimismo, cuenta con autonomia técnica, operativa y
administrativa, conforme a lo dispuesto en el Articulo Primero del Decreto por ef que se
crea la Comisién Nacional de Salud Mental ¥ Adicciones como un 6rganc administrativo
desconcentrado de la Secretaria de Salud, (Decreto) publicado en el citado medio de
difusién oficial, el veintinueve de mayo de dos mil veintitrés; y, en términos de lo
dispuesto por el Articulo Segundo del mismo Decreto, tiene por objeto hacer efectivo el
derecho a la prevencion, control, atencién de la salud mental y adicciones a la poblacién
mexicana, por medio de un modelo comunitario con enfoque de atencién primara a la
salud integral con respeto a los derechos humanos, a la interculturalidad y ala
perspectiva de género.

L3 Yerania EmireéEnriquez Ldpez, en su caricter de Titular de “CONASAMA”, cuenta con las
facultades para suscribir el presente Convenio, conforme a lo dispuesto en los Articulos
Quinto y Sexto del Decreto de la “CONA SAMA”; 45 y 46, fraccion VII del RISS: acreditando
su cargo mediante nombramiento namero DD-002/2026, cédigo 12-Y00-1-M1C030P-
0000002-E-X-A de fecha dieciséis de febrero de dos mil veintisgis, expedido por el Doctor
David Kershenobich Stalnikowitz, Secretario de Salud.

L4  Para todos los efectos que deriven de este Convenio de Colaboracién, sefiala como su
domicilio legal el ubicado en Anillo Periférico 2767, Edificios 5, Planta Baja, 6 y 7, Colonia
San Jer6nimo Lidice, Demarcacion Territorial La Magdalena Contreras, C.P.10200, Ciudad
de México.

H

II. "GOBERNACION", a través de [a “CAIMFS” declara que:

IL1  Es una Dependencia de la Administracién Plblica Federal Centralizada, en términos de
los artfculos 90 de la CPEUM; 10, 20, 26, fraccién I Y 27 de ia LOAPF y 2 del RISEGOB.

m.2 Es un Organo eAdministrativo Desconcentrado de “"GOBERNACION”, adscrito a Ia
Subsecretaria de Derechos Humanos, Poblacidn y Migracién, que tiene por objeto
impulsar en colaboracién con las dependenclas, entidades e instituciones de los tres
dmbitos de gobierno estrategias, politicas, programasy acciones para la atencién integral
a los flujos migratorios en la Frontera Sur, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 1oy 11+de la CPEUM; 17, 26, fraccién Ty 27 fraccién V de la LOAPF; 3, apartado
B, fracciéon VI, 126 y 172 del RISEGOB.

I3 Antonio Hazael Rufz Ortega, Titular de la “CAIMFS”, acredita su personalidad con el
No. 100.034, de fucha uno de octubre del afio dos mil veinticuatro y cuenta con facultades

para celebrar el presente Convenio de conformidad con lo dispuesto en su Decreto y los
articulos 127, 128 fraccién Vy 172 del RISEGOB.

nombramiento otorgado a su favor por la Titular de “GOBERNACION” mediante Oficio b
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carlos Emilio Sosa Salazar, Director General de Politicas Publicas, Estrategias e
Instrumentos de Colaboracién de la «cAIMFS”, acredita su personaiidad con el
nombramiento otorgado a su favor por la Titular de “CAIMFS”, median}e oficio ndmero
SG/SDHPM/CAIMFS/196/2025 de fecha uno de agosto del afio dos mit veinticinco,
conforme a lo dispuesto en el articuio 129 del RISEGOB.

IL5 Salvador David Navarro Villa, Director General de Convenios, Acuerdos e Integracién y

1L.6

L7

Seguimiento de la "CAIMFS", acredita su personalidad con el nombramiento otorgado a
su favor por el Titular de “CAIMFS”, mediante oficio nimero SG/SDHPM/EAIMFS/1 94/2025
de fecha uno de agosto del afio dos mil veinticinco, conforme a lo dispuesto en el articulo
129 del RISEGOB.

pedro Alberto Aguilar Cueto, Subcoordinador para el Disefio de Politicas Publicas y
Estrategias en el Estado de Chiapas adscrito a la Direccién General para el Disefto de
Politicas PGblicas y Estrategias "B” de la «CAIMFS”, acredita su personalidad con la
Constancia de Nombramiento expedida el dieciocho de agosto del afio dos mil veinticinco,
otorgada por el Titular de |a “CAIMFS", conforme a lo dispuesto en el articuto 129 del
RISEGOB.

Sefiala como domicilio e! ubicado en calie Londres 102, piso 6 H! colonia Judrez,
demarcacién territoriat Cuauhtémoc, cédigo postal 06600, Ciudad de México.

#_AS PARTES" declaran que:

Se reconocen reciprocamente la existencia y personalidad jurfdica con yue se ostentan y
manifiestan que al momento de la suscripcion no existen vicios del consentimiento,

Es su voluntad suscribir el presente instrumento juridico y se comprometen en el &mbito
de sus atribuciones a colaborar de ia forma mas amplia y respetucsa para el
cumplimiento y desarrollo def objeto, asi como de las actividades que deriven del mismo.

4
Cuentan con los medios necesarios para proporcionarse reciprocamente la colaboracién
y apoyo para la consecucién del objeto de este instrumento juridico.

Expuestas las declaraciones anteriores, “LAS PARTES” se someten ai cumplimiento de las
siguientes:

3

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO.

£l presente Convenlo, tiene por objeto establecer las bases de colaboracidn, con pleno respeto
de sus respectivas competencias, que permita compartir conocimientos entre la "CONASAMA”

wMFS”. para fortalecer la atencién en materia de salud mental y adicclones de las
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personas en contexto de movilidad humana en los municipios de la Frontera Sur del pais que
comprende los estados de Campeche, Chiapas, Quintana Roo y Tabasco.

SALUD & CONASAMA Gobernacion |

&

SEGUNDA. COMPROMISOS.
Por fa "CONASAMA™:

1. Proporcionar los servicios en materia de salud mental y adiccién a las personas en
contexto de movilidad humana en los municipios fronterizos de los estados de Campeche,
Chiapas, Tabasco y Quintana Roo; a través, del nimero telefénico 3009112000
denominado “Linea de o Vide,

2. Fomentar la capacitacién de personas servidoras publicas federales, estatales y
municipales que tenga contacto y/0 acceso a personas en contexto de movilidad humana,
en materia de primeros auxilios psicoldgicos; deteccidn, atencién ¥ prevencidn al suicidio
y adicciones, con estricto respeto a los derechos humanos de las perscnas en contexto de
movilidad, en apego a los principios de interculturalidad, interdisciplinariedad,
integralidad, intersectorialidad, perspectiva de género, participacién social yenapegoala
estrategia nacional “Por la Paz y contra las Adicciones”.

3. Proporcionar materiales con informacién relevante sobre atencién a la salud mental y
prevencion de adicciones, dirigidos a poblacién en movilidad, para su difusién que se
encuentren alojadas y/o a disposicién de autoridades migratorias.

4. Compartir con su contraparte, los resultados de cada compromise adquirido en el marco
del presente Convenio.

Por la "CAIMFS™

1. Impulsar las acciones que fomenten la atencién de la salud mental de las personas en
contexto de rhovilidad humana en los estados de Campeche, Chiapas, Tabasco y
Quintana Roo,

2. Recibir capacitacién de la "CONASAMA” respecto de los protocolos de actuacidn en
materia de primeros auxilios, psicolégicos, prevencién de! suicidio y orientacién sobre 6(‘ Q\

las adicciones.
3. Compartir informacién con la "CONASAMA” inherente a la atencion en salud mental y

adicciones de las persanas en contexto de movilidad.

4. Colaborar en la capacitacién y orientacién en materia de primeros auxilios psicolégicos,
prevencion del suicidio y orientacién sobre las adicciones, de las personas servidoras
publicas que tienen contacto con personas en contexto de movilidad.

Por “LAS PARTES™:

1. Aportar, en el dmbito de sus atribuciones y posibilidades juridicas y administrativas, los
recursos materiales, humanos y financieros necesarios.
2. Fomentar la capacitacién en materia de salud mental y adicciones de servidores
publicos de los gobiernos y municipios de la frontera sur que comprende los estados D
de Campeche, Chiapas, Tabasco y Quintana Roo, que atienden temas migratorios y que
tienen relacién directa con personas en contexto de movilidad,
3. Promover la esttategia nacional “Linea de Ja Vida™, en coordinacién con los gobiernos
estatales de Campeche, Chiapas, Tabasco Y Quintana Roo, asi como con sus municipios
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fronterizos,
4. Coadyuvar mutuamente, con cualquier apoyo necesario para el cumplimiento del
objeto det presente instrumento. y

TERCERA. ENLACES INSTITUCIONALES DE SEGUIMIENTO.

»| AS PARTES” acuerdan designar como enlaces institucionales de seguimiento para la adecuada
comunicacion de las acciones y actividades, que se generen con motive del cumplimiento del

objeto de este Convenio, a las siguientes personas servidoras pdblicas o quienes en su caso tas
sustituyan en sus funciones:

Por “CONASAMA" Por la “CAIMFS”
La persona Titular de la Comisién Nacional La persona Titular de la Direccién General
de Salud Mental y Adicciones, quien cuenta de Politicas Publicas, Estrategias &
con correo electrénico: Instrumentos de Coiatioracién, quien
mm@;@gmm teléfono: cuenta con correo glectrénico:
(55) 5062 1600. csosa@segob.gob.mx, teléfono:

5552008800, extensién 36840.

La persona Titular de la Direccion
General Convenios, Acuerdos e
Integracion y Seguimien‘to, guien cuenta
con correo elactrénico:
spavarro@segob.gob.mx, teléfono:
5552098800, ext. 36818,

La persona Titular de la Subcoordinacién
de Andlisis para el Diﬁeﬁo de Politicas
publicas y Estrategias en el Estado de
Chiapas adsecrito a la Pireccién General
para el Disefio de Politicas Pablicas y
Estrategias “B”, con correo electrénico:

agui eaob.go teléfono:
5552098800, extensidén 36968.

para efectos del seguimiento al objeto det presente Convenio de Colaboracién, “LAS PARTES”
acuerdan que los enlaces de seguimiento podran designar a las personas servidoras publicas
del nivel jerarquico inmediato inferior, para que ios asistan en las funciones encomendadas o
en su caso, los suplan en sus ausencias, para lo cual informaran por escrito dicha designaciény
asentarén el nombre y carge de la persona servidora publica encargada de tal funcion.

En caso de requerir la sustitucion o modificacién de la informacién de las personas designadas
como enlaces responsables y/o sus datos de contacto, se debera notificar por escrito a |a otra
Parte mediante correo electrénico instituciona! o en et domicilio sefialado para tal efecto, con al
?nos quince dfas hébiles de anticipacién a que suceda e cambio; debiendu conservar el acuse

Gddel

=



SALUD ¢ CONASAM/

respectivo, para los efectos administrativos que correspondan, por lo que, no sera necesaria la
suscripcién de un convenio modificatorio.

CUARTA. CONVENIQS ESPECIFICOS,

Para el cumpiimiento del objeto del presente instrumento, "LAS PARTES” podrin suscribir
convenios especificos, mismos que se formalizaran por escrito y contendran ia descripcién
detallada del programa de trabajo y actividades a desarroliar, su calendarizacién y vigencia,
personal involucrado, en su caso, transferencia de recursos, medios y formas de evaluacién, asi

como datos y documentos que se estimen pertinentes,

QUINTA. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

“LAS PARTES" convienen que en la ejecucién del presente Convenio de Colaboracién, no se
generara contraprestacién alguna por tratarse de una cooperacién de buena fe; no obstante, si
de las acciones previstas en el presente convenio, se requiere realizar alguna erogacién, éstas
se realizaran en la medida de su presupuesto y la autorizacién presupuestal respectiva.

SEXTA. DERECHOS DE AUTOR Y PROPIEDAD INDUSTRIAL.

“LAS PARTES" acuerdan reconocerse mutuamente fos derechos que cada una tiene sobre
-

patentes, modelos ce utilidad, disefios industriales y derechos de autor, obligdndose a

mantenerlos vigentes para la ejecucién del objeto de este Convenio.

Asimismo, convienen que el contenido o material que derive del cumplimiento del objeto del
presente instrumento juridico estard sujeto a la propiedad industrial o intelectual de quien lo
genere, conforme a las disposiciones legales aplicables, otorgando el reconocimiento a quienes
hayan intervenido en la creacién de dicho material o contenido, previa suscripcién del
instrumento juridico que corresponda en términos de lo establecido en la normativa aplicable.

SEPTIMA. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION.

“LAS PARTES” se obligfan a mantener estricta confidencialidad respecto de la informacién que
sea de su conocimiento con motivo del desarrollo de las actividades del presente Convenio de
Colaboracidn, observando las disposiciones que establece la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Puabiica (LGTAIP), [a Ley General de Proteccién de Datos Personales en
Posesién de Sujetos Obligados (LGPDPPSO) y demas disposiciones que resuiten aplicables.

Por lo anterior, "LAS PARTES” se comprometen a realizar un manejo responsable de la
informacién contenida en el presente Convenio de Colaboracién, en atencién a los principios
sefialados en los articulos 6, inciso A, fraccién VI, parrafo tercero de la CPEUM, 8 de [a LGTAIP

y 10 de la LGPDPPSO, es decir certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, eficacia, -

[
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objetividad, profesionalisme, transparencia, maxima publicidad, licitud, finalidad, lealtad,
consentifniento, calidad, proporcionalidad, informacién y responsabilidad. f

Asimismo, a efecto de dar cabal cumplimiento al objeto del presente Convenio de Colaboracién,
si “LAS PARTES" llegaren a tener acceso a datos personales cuya responsabilidad recaiga en la
otra Parte, por este medio se obligan a:
4
I Tratar dichos datos personales Unicamente para efectos de su desarrollo,
. Abstenerse de tratar los datos personales para finalidades distintas a las instruidas por
" laotra Parte.
. Implementar tas medidas de seguridad conforme a la LGTAIP, la LGPDPPSO y demds

disposiciones aplicables; asi como, guardar confidencialidad respefto de los datps
personales tratados.

Iv. Suprimir los datos personales objeto de tratamiento, una vez terminado el presente
Convenio de Colaboracién.

V.  Abstenerse de transferir los datos personales para fines distintos al objeto del presente.

En caso de que, alguna de "LAS PARTES” llegare a tener conocimiento desdatos personales
diversos a los sefialados en el pérrafo anterior, que obren en registros, bases de datos o
cualquier otro medio que pertenezca a la otra Parte, en este acto ambas se obligan a respetar
las disposiciones que establece la LGTAIP, LGPDPPSO y las demds disposiciones aplicables;
seqgun sea el caso, asf como los avisos de privacidad de cada una de eltas, en el enteridido de
que ante la ausencia de consentimiento de los titulares de tales datos personales, deben
abstenerse de llevar a cabo cualquier tipo de tratamiento sobre los mismos.

Las personas servidoras ptiblicas y el personal de cada una de “LAS PARTES”, seran
responsables de los actos y omisiones en que incurran con motivo del mal uso de la infermacién

materia del presente Convenio de Colaboracién, en términos de la normativa aplicable, sin
perjuicio de la responsabilidad penal que pudiera proceder, de conformidad con las
disposiciones legales conducentes.

= AS PARTES” aceptan y reconocen que toda la informacién que se Intercambie o que les sea
proporcionada, sin importar el medio por el que se haga, tiene el caracter de confidencial o
reservada de conformidad con la LGTAIP, LGPDPPSO y demé&s normativa aplicable en la
materia; por lo que en su caso, se obligan a no divulgarla o transmitirla parcial o totaimente a
tercero alguno, asf como a no utilizarla para fines distintos de los estipulados en el presente
Canvenio de Colaboracién, en virtud de que la difusién de dicha informacién podria constituir
responsabilidad administrativa o penal conforme a la Ley General de Responsabilidades

Administrativas y el Cédigo Penal Federal vigentes, Jo anterior, sin perjuicio de las dispasiciones
jegales que correspondan. ;

7
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“LAS PARTES" se comprometen a recibir, proteger y resguardar la informacién confidencial
proporcionada por la otra Parte, con el mismo empefio y cuidado que utilizan respecto de su
propia informacion confidencial y reservada; para lo cual, adoptaran las medidas necesarias y
procedentes a efecto de exigir a su personal y servidores piblicos la méxima discrecion y secreto
profesional, con respecto a cualquier informacién a fa que tengan accese con motivo del
presente Convenio de Colaboracién, en los términos de Ia legislacién aplicable a cada una de
ellas en materia de proteccién de datos personales, de conformidad con la LGPDPPSO yla
LGTAIP,

OCTAVA. CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES,

Queda prohibido a “LAS PARTES” ceder total o parcialmente a favor de cualquier otra persona
fisica o moral, los derechos y obligaciones derivados del presente Convenio de Colaboraci6n y
los documentos que de él deriven, sin el previo consentimiento por escrito de la otra Parte.

NOVENA. AVISOS, CQMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES.

“LAS PARTES” convienen que todos los avisos, comunicaciones y notificaciones que se realicen
con motivo de la ejecucién del objeto de! presente Convenio de Colaboracién, se levars a cabo
por escrito con acuse de recibo, en los domicilios establecidos en el apartado de Declaraciones,
0 a través del correo electrénico institucional, dirigido a los Enlaces de seguimiento sefialados
en {a Cldusula Tercera del actual instrumento juridico,

Cualquier cambio de domicilio de “LAS PARTES” debers ser notificado por escrito a la otra Parte,
con acuse de recibo respectivo y con al menos diez dias naturales de anticipacion a la fecha en
que se pretenda que surta sus efectos dicho cambio; sin este aviso, todas las comunicaciones se
entenderdn vélidamente hechas en los domicilios y/o correos electrénicas sefialados por las
“LAS PARTES",

DECIMA. RELACION LABORAL.

Ef personal comisionado, contratado, designado o utifizado por cada una de “LAS PARTES", para
la ejecucion de las acti"fidades del presente Convenio de Colabaracién y/o de los instrumentos
que de & deriven, se entender4 exclusivamente relacionado con la Parte que lo emplea, por
ende, cada una de ellas asumird su responsabilidad por este concepto y en ningdn caso, podra
considerarse a la otra Parte como patrén solidario o sustituto, por lo que se liberarin
mutuamente y desde este momento de cualquier responsabilidad administrativa, fiscal, judicial,

laboral y sindical, que llegara a suscitarse., (\)
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DECIMA PRIMERA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR.

Ninguna de las “LAS PARTES" sers responsable de cualquier retrasc o incumplimiento en la
realizacién del presente Convenio, que resulte directa o indirectamente de caso fortuito o fuerza
mayor. En caso de que desaparezcan las causas que dieron origen al retraso 0 incumplimiento
referido, se restauraré la ejecucion de los compromisos adquiridos. ¢

DECIMA SEGUNDA. VIGENCIA.

El presente Convenio de Colaboracién entrara en vigor a partir de la fecha de su firma y estara
vigente hasta el treinta y uno de marzo de dos mil veintisiete, con posibilidad de renovacién,
previo acuerdo entre “LAS PARTES". ¢

DECIMA TERCERA. MODIFICACIONES.

El presente Convenio de Colaboracién, podra ser modificado adicionado total o parcialmente
durante su vigencia por voluntad de “LAS PARTES”. Las modificaciones ¢ agiciones, deberan
constar por escrito y formaran parte del presente instrumento, sin que elio impliaue la novacion
de aquellas obligaciones que no sean objeto de modificacién o adicién.

DECIMA CUARTA. TERMINACION ANTICIPADA.

Cualquiera de las “LAS PARTES" podra dar por terminado el presente instrimento de forma
anticipada, previa comunicacion por escrito a la otra Parte, con al menos treinta dias naturales
anteriores a la fecha en que se pretenda darlo por terminado.

En cualquier caso, la Parte que pretenda dejar de coordinarse realizar4 las acciones pertinentes
para tratar de evitar perjuicios entre eilas, as{ como a terceros gue se encuentren colaborando
en el cumplimiento de! presente Convenio y en los supuestos que esto apliqde.

En caso de que existan actividades que estén en proceso de ejecucién con motivo del
cumplimiento del presente Convenio 0 de i0s Convenios Modificatorios, Especificos y/o Anexos
que se hayan celebrado, continuarén vigentes hasta su total conclusion.

DECIMA QUINTA. INTERPRETACION Y SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

“LAS PARTES” convienen que el presente Convenio de Colaboracién, es producto de la buena
fe, por lo que en caso de controversia o conflicto con motivo de su interpretacién, ejecucion,
operacién o incumplimiento, sers resuelto de comin acuerdo, por medio de los enlaces
institucionales establecidos en la Cldusula Tercera.

En caso de no llegar a acuerdo alguno, "LAS PARTES" se someteran a la jurisdiccién de los
Teibunales Federales con residencia en la Ciudad de México, por lo que, renuncian a cualquier b
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otro fuero o competencia, que por razén de sus domicilios presentes o futuros pudieran
corresponderles.

Leido que fue por “LAS PARTES” el presente Convenio de Colaboracion y enteradas de su
contenido, valor y alcance legal, lo firman al margen de cada una de las paginas y al calce en

cuatro tantos, en la Ciudad de México, a los veinticuatro dias del mes de marzo del afio dos mil
veintiséis.
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La presente hoja de frmas forma parte del Convenio de Colaboratidn, que celebran la Secretarfa de Salu#a través de la Comision Nacional de Salud Mental y
Adicciones y la Secrataria de Gobernacidn, a través de [a Coordinacion para la Atencién Integral de la Migracién en la Frontera Sur, el cual fue dictaminade por

la Unldad Genaral de Asuntos Jurtdicos de la Secretaria de Gobernaclin, por conducto de la'Dilrt'tidn General de lo Consuitive y de Contratos y Convenios,
mediante oficio SGAIGAVDGCCC/EV /2026,
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