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DIRECCIGN GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

DOCUMENTACION DE INGRESO

FZ"”lio;‘ e T T T DOGUMENTOS ... -
| 1Y Capia e Acta de Necimiento /

| IS —

2\ 4 Copis de Clave Unica de Ragtstm de Poblacién (CURP)

3 Gopla de Identificacion Oficlal Vigente (Credencial para Votar, Pasapone o Cédula Pro!esmnal}/

4 | Constanci de Situacion Fiscal (con datos aclualizados, sl como su inscripcion al 'Regxmén de |,
Sueldos y Salarios e Ingresos Asimilados a Salarios” " active

SRR RU U UR— .

m'

5 ‘Copia de ta Cartllia del Servicio Militar Liberade {hasta los 40 aﬁos) v
g '~ Copiade Comprobante de domicifio con antigliedad no mayor a 3 meses (Agua, luz, teléfono y.'

" | predial) it
r Copia de Estado de Cuents Bancaria ¢ mn wenta CLABE f»sglhlo a8 digllns para depésito de

némina ’ = Lo ST -
8 Criginal de Constancia de No Inhabilitacion : I ]
9 Original de Curﬂculum Vitas con folografia nc:tual con periodos laborados v scumdades ) :
do en todas sus fujas. ]

v

10 Curriculum Vitae (version pablica firmado}

supm de Gomprobantes de Eséo-landad que resnalden la c:ummla de acuerdo a requistm de /

i e S — -

12 Copia de Comprobantes laborales que rsspaidm o manifestado en la curricuaa

3. |2 'otograﬁn,a recientes en tamafio infantil

14 lFormato FMB para extranjeros y copia del paaaporte vlgenw i . ’ J
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Mexicanos

P
0 w————————
%§ Entidad de Registr Q
. . ntidad de Registro
% Acta de Nacimiento DISTRITO FEDERAL &g%
AL ey ;
?‘,‘ﬁ Municipio de Registro %p‘
gg VENUSTIANO CARRANZA }Eg
}g@ Oficiella | Fecha de Registro Libro Nuamero de Acta i"’“i
fﬁ‘% 0003 12/06/1969 14 14391 é;%
¢ Datos de la Persona Registrada "q‘é;d
bg P
' . ¥ oy )
% é RAYMUNDO ROMERO RAMIREZ @
;& Nombre(s): Primer Apellido: Segundo Apellido; it )
8 ) Exe
' HOMBRE 3 DE FEBRERO DE 1969 DISTRITO FEDERAL
Sexo: Fecha de Nacimiento. Lugar de Nacimiento; &
i;@q: Datos de Filiacién de la Persona Registrada bgd‘
%% | $
y
;a@ RAYMUNDO ROMERO S MEXICANA =T %
f% Nombre(s): Primer Apellido: Segundo Apellido: Nacionalidad: CURP: go‘i
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ESTADOS UNIDOS MEXICANOS

L sy T o e

e ai

vrr———
-t B A

< Clave:
5 RORR690203HDFMMY03

) Nombre

RAYMUNDO ROMERO RAMIREZ

Entidad de registro: DISTRITO FEDERAL

: GOBIERNO DE ‘ A Pyt g

) 2 GOBERNACION M aP0

{E MEXICO

i

3 LR T e A e T T L IR e o R R R IR R O

109017196900321

RAYMUNDO ROMERO RAMIREZ

PRESENTE Ciudad de México, a 04 de abril de 2025

El derecho a la identidad esta consagrado en nuestra Constitucién. En la Secretarfa de Gabernacion trabajamos todos los dias para garantizar que las y los
mexicanas gocen de este derecho plenamente; y de esta forma puedan acceder de manera mas sencilla a tramites y servicios.

Nuestro objativo es que el uso y adopcién de Ia Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) permita a la poblacién tener una sola lliave de acceso a servicios
gubernamentales, ser atendida rapidamente y poder realizar tramites desde cualquier computadora con acceso a internet dentro o fuera del pais.

Nuestro compromiso es que la identidad de cada persona esté protegida y segura, por ello contamos con los maximos estandares para la proteccin de los

datos personales. En este marco, es importante que verifiques que la informacion contenida en la constancia anexa sea correcta para contribuir a la
construccién de un registro fiel y confiable de la identidad de la poblacion.

Agradezco tu participacion,

ROSA ICELA RODRIGUEZ VELAZQUEZ

SECRETARIA DE GOBERNACION

Estamos a sus Grdenes para cualquier aclaracién o duda sobre la conformacion de su clave en TELCURP, marcando el 800 811 11 11

L_c Impreslén de la constancla CURP en papel bond, a color o blanco y negro, es vélida y dabe ser acoptada para realizar todo trémite.

TRAMITE GRATUITO

Los datos personales recabados, incorporados y tratados en la "Base de Datos Nacional de la Clave Unica de Registro de Poblacidn’ son utilizados para la
asignacion y gestion de la Clave Unica de Registro de Poblacion, en cumplimiento a las funciones y atribuciones de la Direccién General del Registro Nagcional
de Poblacion e Identidad (RENAPQ) de la Secretaria de Gobernacion. La persona titular de los datos personales podra ejercer sus derechos ARCOPR a través
de la Unidad de Transparencia de la Secretarla de Gobernacion, enviando correo alectronico a unidad_transparencia@segob.gob.mx o de manera personal

en la calle Abraham Gonzélez no.50, Planta Baja, Col. Juarez, Cuauhtémoc, Ciudad de México, C.P. 06600. En RENAPO protegemos y salvaguardamos tus
datos personales. Consulta la version integral de nuestro Aviso de Privacidad en hitps://www.gob.mx/segob/renapo




NSTITU T MACKNAL ELECTORAL
e MEXCO Gt oL PARAVO AR N
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¥ ROMERO 321969
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RAYMUNDO "
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CEDULA DE IDENTIFICACION FISCAL
Hacienda 22sar

W vhwcse g Yo it 3 s B

CONSTANCIA DE SITUACION FISCAL

Lugar y Fecha de Emisidn
CUAUBKHTEMOC , CIUDAD DE MEXICO A 26 DE MAYO
DE 2025

L

Datos de ldentificacién del Contribuyente:

AEC: BORREW2038KE

Cunp: RORRGIO20IHDFMMYOS

Nombre (): FAYMUNDO

Primer Apaltido: ROMERO

Segundo Apsitido: FAMIREZ

Fecha inicio de operacinnes: 03 DE ENERQD DE 2004

Estatus en ¢f padedrn; ACTIVG

Fetha de ultimo cermblo de estado; o1 DE ENERD DE 2004

Hoerisrs Cormmercind:
Datos del domicilio registrado

Codigo Posta 06720 Tipo de Vialidad:

Hombre de Vistidad: MINOS HEROES Hommwro Extarior: 132

Numero interior: Hombses e ts Colonls: DOCTORES

Ramias te s Loculitad: B ol W o k{ i: GUAUMTEROT

o bn Entidad F CIIDAL DE MERICO Entre Catle:

M

Hacienda  $3saT



Y Calle:

Actividades Economicas:

Orden Actividad Econdmica Porcentaje  Fecha inicle  Fechs Fin
1 Actendad Pordmnty do Acmacon 100 0150172004
Aegimenes:
Régimen Fechainiclo  Fecha Fin
Rigumen de Suelios y Salarnt ¢ ing Ag 5 & S G10O1/2004
Obligaciones:
Descripcién de (a Obligacion Descripeion Vencimiento Fecha lnicio  Fecha Fin
Daclaracon sewsl oo 1SR Parsonas Fisicas A mas twdar o 30 de abnl del serccio OLOHZONT
Sipaerde
Bus datos personales son Incorporados ¥ p oy sisl dul BAT, de conformidad con fus | & P Mn do Dstos
Pmmycmdwnmdlammﬂmymm 2 futidad y pe oo daion, o fin de ejprcer ias facultades
conleridss & ls sutoridad fiscel.

£ dasen modtilicsr © cormegir sus datos personales, pusde scudi 5 cualguier WMbduio de Sorvicios Tribwiwios ¥o & traves de Is tirectibn
mitpilsatgob.my

*u cormupcitn tlene consecuencias jdenunciala! 5i algun posible acto de peiinn o delito presenta uns quels o denuncia » mwu
de: werwsat gob.mx, denuncias U sat.gob ms. desde Mixico: [55) 1052 2222, desde el sutranlars: + 55 BOS2 2222, SATY movil o waw,

Cadens Original Selio: 120250526/R0ARGEI0203BKBICONSTANCIA DE SITUACION FISCALIZ0C00 VOBBE88B0000003 11
Sedo Digital: VAROESCIVPWIM 1 Zi K AaPHIgwyay POzt GYaX ScHS 1 pro%aZFRanMoGIBIE NVO ThUZB1 1 VkDalgXtor
WSV FEYIGICWAGOspY S TRETH noiTICIZ 5 Y XB L IOVEE 2OAPD) meﬁzmwwmmo,.rsmu.
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EJERCITO MEXICANO
SERVICIO MILITAR NACIONAL

0008253

El Ciuddg!ﬁno Soldado del Servicio Militar Clase 59
RAYMUND(O RCMERD RAMIREZ i

1/a.ZONA MILITAR

Matricula Bu64 16451 cumplié ENCUADRADO

con la @%ﬁervicio Militar, de conformidad con el Art. 15 de la propia
.,v,"""“h i .

'—eYr{?lf : \ BTNaM oG
W, ey { g " "
W 1/A.reserva,el 31 OF DICLEMBRE DE 1991

. DIR. GRAL. $.M.N.

Sécretag{sC, GRAL. DE BGDA, B:E:
e ia o ;
De{e" fa Nacioh"_‘ Sro

1fa. Zona Militar

HA. BE RECIHTatener FRANCIS20 S0TO SOLIS
(434747)
'?‘ i s y .
f N g 0OENR EMGR EWE BN
2 ke B |
N B Wy 5 g i :
: : i [T 4 7
.3 Viso el 31 Dic. 91, . . -
. 8 2 ’ 3‘: s HoE R %: : (%r" g. ‘-I?f
‘ . ELC.GRAL BRIG.SUB.DIR. GRAL.SM.N. .
T § 2%y 2 %
sMARIO ARTURQ ACC “MAPARRO ESCAPIIT
o A 35 - -0 x P
M o
(4454146)
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CGomisi6n Federal de Electricidad

bl Av. Faseo de Ia flofgima 154, Got, Judrez, ' ) ,(
= = Alcalia: Guauhtdiioe, Godign Postal: 06600, 1, e s
Comisidn Federal de Flectricidad® Ciudas) de México. RFC: CFE370814010 o of it
A ol ;
/. !
TOT,

CAROLINA VALDEZ $é‘é‘b"“‘“"*
SUR 30 44
3‘3‘2};’,&‘&%’?{%‘,{3&5 'Sb‘;,,"if"’ (SEISCIENTOS TREINTA PESOS M.N) :

, iDESCARGA LA GUIA DE
" H .
st “ﬁ%&éﬁ'ﬁ'&%&?&%&%@?“"% 8 CONSUMO RESPONSABLE!
CUENTA : 24DM25A062416990 Y -
LIMITE DE PAGO: 05 maY 2025 :

v
CORTE A PARTI it a¥
. 06 MAY 2028 :

«

“Tame NO. MEDIDGR: s MULTISLIGADOR:
__Mtl:,m‘o_z 0. MEDIBOR: 090G LTeLBARORi

FACTURADO: 14 FEB 25 - 16.ABR 25

Concento Leclura aclual Leclura anterior : prgc!g

Medict R Est maco W 0o V0 o m
Enorgia (kWh) 16619 16283 336
Bésico 150 1.074 160.65
Intermedio 130 1.300 169.00
Excedente _ 56 3.805 213.08
Suma 336 542.73
(\‘lr Este grafico refleja tu nivel de consumo. A menor usa, mayor apoyo Sublotal
g . [ B e )

Cos1os ite 1 energa en el Mercadn Eleciico Mayoristy
$ SKW ShWh Imparte ()

Desulose el porte a iagar

Conceplo

Longepio

linporte Lx

Suministro 93,36 0.00 0,00 9338 Energla 54273
Distribucién 0.00 0.00 2872 228.72 VA 16% . 86.84
Transmisién 0.00 0.00 60,78 80,78 Fac. del Periodo 629,57
CENACE 0.00 0.00 2.8 2.18 Total $629.57
Energia 0.00 0.00 287.62 287.62
Capacidad 0.00 0.00 19858 198,58
SCAMEM() 0.00 0.00 2.08 208

Apeyo Gubernamental 330,59

(1) BCnMEM: Costos relacionados con los senvicios del Mercado (2) DAP: Derecho al Alumbrado Pabjico (3) Cargos o créditos: Diversos canceplos que se puaden incluir en el aviso recibo relzclonades con af suminisiro

s '
CFE-contigo @O ® @
|7 AR 799315 hrs. Onerto 267 Agioola Oriontal lziacaleo Ciudad da Maxico Mexion 08500 i st aino

08500 88-01-20 Xw—mmm 003 CFE AT AR
04 908880400343 250508 00000 entan

UG, s, L=

Pegurily -468-




Estado de Cuenta
Libreton Basico Cuenta Digitat

A PAGINA 2/10
B BV | Pefiodo DEL $1/04:2025 A4, 100052025
| Fecha de Corte JHG512025 |
| No. de Cuenta 1586893255
' No. de Clients 59247245
RAYMUNDO ROMERQ RAMIREZ | 1
€ SUR 30 46 RFC ] RORRENOZ038KE ]
AGRICOLA ORIENTAL No. Cuenta CLABE (12 180 01556893255 5
EIALALGD SUCURSBAL, 0331 AGENCIAAE RO""UER-TO
CIUDAD DE MEXICO MEXICO CP 0850 ' Gt
o DIRECCION; SALIDAS INTERMACIONALES SALA FCOL.
PENON DE LOS BANGS MEX OF
PLAZA CIUDAD DE MEXICD
TELEFONO: (57260559
Informacion Financiera MONEDA NACIONAL
Rendimiento G TR Comportamignto |
Salda Promedio 66,961.51| |Saldo Anterior 526657
Dias del Periodo - 30| |Depositos/ Abonos = 10 131,139.!_8'?
Tasa Bruta Anual o T w 0000| |Retitos / Cargos (] 64 49,155.47
Saldo Promedio Gravable 0.00]| |SaldaFinal 87,30028 |
Intereses 3 Favor (+) 0.00] [SaldePromedio Minimo Mensual: 000}
ISR Retenido {-) 0.00
Comisiones ;
hChequm pagados 0 0.00| |Otros productos incluidos en el estado de cuenta (inversiones)
Manejo de Cuenta =~ T 000 Tasade ..o GAT  Towide
Total Comisiones — 000 | Comtrato Producte Interes oo Real  comisione:
Cargos Objetados 4] 0.00 ANTES D5 WPUESTOS ,‘
Abonas Objetados 0 000 WA N/A N/A WA H/A N/A
Total de Apartados 04
Saldo Global §  BI000G0 |
Detalle de Movimientos Realizados
FECHA SALDO
OPER LI DESCRIPCIOM REFERENMCIA CARGOS ABONOS OPERACION LIQUIDACION
13ABR  14ABR  RETIRO SIN TARJETA 504.00 4,766,657 4,401.07
Referencia ***" 6105
14/6BR  11/ABR  PAN SUR 24 115.50
RFGC. PEA DI0A03SFA 09:16 ALIT: 853485 Referenciz 5108
14ABR  11ABR  SERVTLAPALA 750.00

RFC. STL 020222645 10,08 AUT: 551875

La GAT Raal o5 al rendimients que obtendria despuds de la inf

Referencia ***" 8105

e i af

BBVA MEXICO, S.A,, INSTITUCION DE BANGA MULTIPLE, GRUPQ FINANCIERD BBVA MEXICO
Av, Pasee e ba Reforma 510, Col Judrer, Alealdia Cunubtemnt; C 2. 56600, Gudad e México, Mexico RE €. BBAS30831LIY




UNIDAD DE COMBATE A LA IMPUNIDAD

DIRECCION GENERAL DE PROCEDIMIENTOS Y RESOLUCIONES
COORDINACION DE REGISTRO PATRIMONIAL

DIRECCION DE REGISTRO DE SANCIONADOS

CONSTANCIA NO. CIP/0234201/2025

SECRETARIA ANTICORRUPCION CIUDAD DE MEXICO, A 30 DE MAYO DE 2025
Y BUEN GOBIERNO

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 26, fraccién Xlll y 37, fracciéon XLIV, de la Ley Organica de la
Administracion Publica Federal; 41, fracciones VI y XVI; 48, fraccién XIV; 50, fracciones 1V, VIl y X1, y, 52, fracciones
I, 'y VIII del Reglamento Interior de la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno, publicado en el Diario Oficial de
la Federacién el 31 de diciembre de 2024; asi como en las disposiciones Décima Tercera, Décima Cuarta y Décima
Sexta del "Acuerdo por el que se establecen las normas para la operacion del registro de servidores pablicos
sancionados y para la expedicién por medios remotos de comunicacion electrénica de las constancias de
inhabilitacién, no inhabilitaciéon, de sancién y de no existencia de sancion”, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 3 de diciembre de 2008; se HACE CONSTAR que realizada la busqueda en los sistemas electrénicos
de registro de sanciones administrativas a cargo de la Coordinacion de Registro Patrimonial, de la Secretaria
Anticorrupcién y Buen Gobierno, al dia de la fecha, NO se encontr6 inhabilitada a la siguiente persona:

| RFC: | RORR6902038K8 |
| CURP: | RORR690203HDFMMY03 ]
| NOMBRE: | RAYMUNDO ROMERO RAMIREZ J

Atentamente
Coordinador de Registro Patrimonial
LIC. IVAN AMED MAXIMILIANO ESQUIVEL

Cédigo de Autenticidad
39¢b463dd90a23173ce28aa70c1164b32aa134ac

La firma electrénica que sustituye a la firma autégrafa del firmante, garantiza la integridad de la constancia y produciré los|
mismos efectos que las leyes otorgan a los documentos con firma autégrafa

Pagina 1 de 1



. SCG
CIUDAD DE MEXICO DIRECCION GENERAL DE

) - RCSPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS
CAPTAL OF LA TRANSFORMACTION DIRECCION DE SITUACION
PATRIMONIAL

CONSTANCIA N° 33811
CIUDAD DE MEXICO A 28 DE ABRIL DEL 2025

C. RAYMUNDO ROMERO RAMIREZ
R.F.C. RORR6902038K8

CSUR 30 44

COL. AGRICOLA ORIENTAL
IZTACALCO

C.P. 8500

En atencién a su solicitud recibida el 28 de abril del 2025, mediante la cual solicita le sea expedida la
Constancia de No Existencia de Registro de Inhabilitacién; esta Direccion de Situacién Patrimonial, con
fundamento en lo dispuesto en el articulo 257 fraccion XII del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo
y de la Administracién Pdblica de la Ciudad de México y en cumplimiento al articulo 27, Gltimo parrafo
de la Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México, hace constar que, una vez
revisado el Registro de Servidores Publicos Sancionados en la Administracién Piblica de la Ciudad de
México, no se localizd a esta fecha registro que determine que usted se encuentre inhabilitado (a), para
desempefiar empleo, cargo o comisién en €l servicio piblico.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE

SOFIA KARINA ROSAS LOZA

DIRECTORA DE ATENCION A DENUNCIAS E INVESTIGACION, ENCARGADA DE LA DIRECCION
GENERAL DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

Firma Digital
eRax}lootPGM +vXrpCJE9wha2$x0Hbyg9xHAdWBXnxPoCtFS5cMozaDP17ub3oCj2ulul

BGB6RQ2558UaP8/1GnNxedr]KQfgiC)vk1CskHRITIVR26yRnzg8251ia36Zh1hZNwljlGOns
nDAShhEQhglr/KSPxS/Uu9CzBHpyuqVA//sdGUI9yVpemX FibHv0cCOIr27tORIA18DUe
KhZhXVnjUNu5X2zN62zTgokKt++K5PIN6MU9/hs0dkud SJKivHmd0QmKBVkdWd9201t02
PxIKpc3sDBZPLI7POpt6TurgjvitxStcUQAz)3mUri8+ UpWKHpVGPnmOm2L2Q+ Q==

Cadena Original

|INOMBRE=RAYMUNDO ROMERO RAMIREZ]RFC=RORR6302030K8]DIRECCION=C
SUR 30 44, COL. AGRICOLA ORIENTAL , IZTACALCO, CIUDAD DE MEXICQ, C.P
8500{NO INHABILITADO||

Av Arcos de Belén 2, Doctores, Cuauhtémoc.
06720, Ciudad de México

% Tel: 5627 9700, ext: 50038, 50220, 50221 y 51257



Nombre:

Domicilio:

Teléfono:

Estado civil:

Cartilla S.N.M.

Objetivo
Profesional:

Escolaridad:

CURRICULUM VITAE

Raymundo Romero Ramirez Edad: 56 afios

Sur 30, No. 44, Col. Agricola Oriental,

México D.F. C.P. 08500

Cel. 5539774718

Casa: 55 6303 1795

Casado R.F.C.: RORR-690203 8K8
B-064546451 E-mail:romeroray03 @icloud.com

Desarrollo profesional y laboral, ofrezco experiencia, capacidad,
confianza, eficiencia y eficacia en el desempefio de las actividades,
priorizando el cumplimiento de metas y objetivos de la entidad, en base a
resultados con aptitud, habilidad y responsabilidad, mejora continua y
reduccion de riesgo de control y gobierno, capacitacion constante en un
crecimiento profesional y personal en la Administracién y Gestion

Publica.

Licenciatura en Contaduria, Titulado Cedula :7562308
Universidad Nacional Auténoma de México
Facultad de Contaduria y Administracion (F.C.A.,1994 — 1999)

Diplomado en Auditoria Interna
Universidad Nacional Autéonoma de México
Facultad de Contaduria y Administracion
Marzo a octubre 2011

Diplomado en Habilidades Directivas
Universidad Iberoamericana. (120 hrs. 2007)

Diplomado en Administracion Publica
Universidad Iberoamericana. (120 hrs. 2006)

Diplomado en Administracién Publica
Universidad Nacional Auténoma de México
Facultad de Contaduria y Administracion
Division de Educacién Continua. (122 hrs. 2001)

Marzo 2025




Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del D.F.; Ley
de Proteccion de Datos Personales y Etica Publica.
(2014).

Otros Actualizacion Profesional del Contador
Estudios: Instituto de Expansion Empresarial, S.C. (Febrero-Marzo 2000)

Seminario en Contribuciones Fiscales
Facultad de Contaduria y Administracion UNAM. (2004)

Balance Scort Card, Septiembre (2005)

Planeacién Estratégica, octubre (2004)

Instituto de Estudios Judiciales del Tribunal Superior de Justicia del
D.F. “Excelencia en Consultoria”

Programador de Aplicaciones y Sistemas en Computadoras
Instituto de Computacion y Métodos, 1.C.M. de México
(Febrero- Diciembre 1986)

Sistema Operativo MS — DOS

Dbase III Plus, Lotus 1-2-3

Windows 3.1, 95, 97, 98

Excel, Flow, COI, NOI.
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Experiencia  Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana SSPC.
Laboral: Av. Constituyentes 947, Col. Belén de las Flores, C.P. 01110, Alcaldia
Albaro Obregdn, Ciudad de México.

Direccion de Normas y Contratos
e Subdirector de Contratos y Convenios

EXxperiencia en
Administracion
Publica Federal

Elaboracion, registro de Contratos y Convenios, en materia de
adquisiciones, arrendamientos y servicios, a través del sistema Modulo de
(Direccidn, Formal.iz?cic’)n de. In§trumentos Jllm’dicos (MFIJ)., en cumplimier}to ala
Liderazgo, normatividad, criterios y mecanismos establecidos, con el objeto de
Supervision, otorgar certeza juridica de los actos que se lleven a cabo en la Direccion
Ejecucion y de Recursos Materiales, Servicios y Obra Publica.

Control)

Implementar metodologias en la elaboracion y cumplimiento de requisitos
de los contratos y convenios que pretenden suscribir las dreas en materia
de adquisiciones arrendamientos y servicios, corroborando el
cumplimiento de los lineamientos en la materia.

Revisar la documentacion legal y administrativa de los procedimientos de
contratacion en materia de adquisiciones, arrendamientos y servicios, para
la elaboracidn registro e integracion del instrumento juridicos de contratos
y convenios.

Verificar y revisar la elaboracion de los formatos de los contratos y
convenios, para que se elaboren en el MF1J, con el fin de que cumplan
con la normatividad legal aplicable.

Coordinar la formalizacién de los instrumentos juridicos de
contrataciones de bienes y servicios, para que sean validos y vigentes
segun las aprobaciones del procedimiento de contratacion en el MF1J.

/ Instrumentar la solicitud y obtencion del registro de los instrumentos

/  juridicos, una vez formalizados ante el 4rea juridica, para la integracion
de la base de datos de los instrumentos juridicos celebrados.

Instrumentar la distribucién de contratos y convenios formalizados, para
que las dreas que intervienen cumplan las obligaciones del instrumento
juridico correspondiente.

Instrumentar medidas y acciones que auxilien a las Unidades
Administrativas y, en su caso a los OAD de la SSPC, en la definicion de
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Experiencia en
Administracion
Publica
(Direccion,
Liderazgo,
Supervision,
Ejecucion y
Control)

propuestas de contratos y convenios relativos a su ambito de competencia,
para promover el cumplimiento de la normatividad aplicable.

Supervisar la captura de la informacion en el sistema REPGAR, para
remitir la informacion, en apego a la normatividad en la materia.

Logros obtenidos la formalizacién de 70 contratos ejercicio 2023 y 38
convenios formalizados en su totalidad ninguna cancelacién, 46 contratos
y 9 convenios al mes de junio de 2024.

Aeropuerto Internacional de la Ciudad de México AICM

Av. Capitan Carlos Leén S/N, Colonia Pefidn de los Bafios, C.P. 15620
Alcaldia Venustiano Carranza, Ciudad de México.

Febrero 2017 a octubre 2021

Subdireccion de Ingenieria
Gerencia de Proyectos y Concursos

e Coordinacion de Contratos y Convenios
e Asesor en materia de contrataciones, Ley de Obras Publicas
y Servicios relacionados con las Mismas, y su Reglamento

Elaborar los Contratos de Obras Publicas, Convenios, gestionar la
formalizacion de los mismos, verificar Dictamenes de Convenios,
Actas de Extincion de Derechos y Obligaciones, publicacion en el
SIPOT , pagina de internet del AICM, Transparencia, encargado de
la informacion publica del area de Concursos y Contrataciones de
Obra Publica, coordinacién entre las Areas de Ingenieria Civil,
Ingenieria Electromecéanica, Proyectos y Concursos, Direccion
Juridica, Contabilidad, Presupuestos entre otras, gestionando los
anticipos de contratos y pagos, gestion verificacion y revision de
fianzas de cumplimiento y anticipo, seguro de responsabilidad Civil,
verificacion de la documentacion legal y administrativa de las
empresas contratistas, actas constitutivas, poder notarial, y
requisitos del concurso, actas del procedimiento para fallo, asesoria
en materia de observaciones del Organo Interno de Control y
atencion a las observaciones y recomendaciones, respuesta a las
solicitudes de acceso a la informacidn publica de particulares, sobre
contratos de obra publica, atencion a solicitudes de informacion de
las diversas areas del AICM relacionadas con la informacioén que se
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Experiencia en
Administracion
Publica
(Direccion,
Liderazgo,
Supervision,
Ejecucion y
Control)

genera, atender reuniones de trabajo y participar en eventos
requeridos por la superioridad, entre otras actividades.

Logros obtenidos la formalizacién de mas de 570 contratos ejercicio 2017
al ejercicio 2021 y 240 convenios modificatorios en monto o vigencia
formalizados en su totalidad ninguna cancelacion, en promedio 5,300
millones de pesos en contratos y convenios

Secretaria de Seguridad Publica Distrito Federal

Policia Auxiliar Del Distrito Federal.

Insurgentes Norte 202, Col. Santa Maria la Rivera, C.P. 06400, Del.
Cuauhtémoc. agosto 2013 a marzo 2016.

e Jefe de Unidad Departamental de Organizacion

e Asesor en la Direccion Ejecutiva de Desarrollo Institucional y
Servicios de Apoyo en materia de Administracion Publica,
Contraloria Interna, Atencidén a solicitudes de informacion
publica, y atencidn a recomendaciones de la Derechos Humanos.

Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal
Dr. Liceaga 113, ler piso, Col. Doctores, del Cuauhtémoc, C.P. 06720
Junio de 2004 a diciembre de 2010

e Subdirector de Area, (Subdirector de Normatividad y Control
Administrativo). Junio de 2005 a Diciembre de 2010 y,
Encargado de la Subdireccion de Servicios Generales 2 afios
Encargado de la Direccién de Adquisiciones Arrendamientos y
prestacion de Servicios Octubre de 2004 a Mayo de 2005
Subdirector de Area, (Subdirector de Proveeduria y Almacenes)
Julio de 2004 a Septiembre de 2004.

Estudios T.V. Cine S.A. de C.V.

Pedro Sainz de Baranda No. 139

Colonia Avante C.P. 04460; Delegacién Coyoacén
Fecha de Ingreso: Enero de 2002 a Diciembre 2003

. Administrador Gerencia

Supervisar, coordinar y registrar, arrendamientos de foros para
comerciales, eventos negocios, de Inmuebles destinados a comerciales,
publicidad, TV Novelas, entre otros.

Llevar las cuentas de registro ingresos, bancos, pagos, nomina personal,
contabilidad de la empresa en general.
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Experiencia en
Administracion
Publica
(Direccion,
Liderazgo,
Supervision,
Ejecucion y
Control)

Implementar la distribucidon y publicitar los foros y estudios de
grabacion.

Efectuar declaraciones mensuales y anual de la contabilidad de la
empresa, Estados Financieros y de Resultados.

Contraloria General del Gobierno del Distrito Federal
Contraloria Interna en Oficialia Mayor del G.D.F.

Plaza de la Constitucién No. 1, 3er piso, Col. Centro, C.P. 06068
Fecha de Ingreso: Mayo de 1999 — Diciembre de 2001

= Subdirector de Auditoria Administrativa
Subdirector de Auditoria Operacional

Subdireccion de Auditoria Administrativa
» Jefe de Unidad Departamental de Auditoria de Recursos
Humanos

Secretaria de Finanzas del Gobierno del Distrito Federal
Contraloria Interna

Dr. Lavista No. 144, Col. Doctores
Del. Cuauhtémoc, C.P. 06720
Fecha de Ingreso: Septiembre de 1998 — Abril de 1999

Subdireccion de Auditoria de Ingresos
= Encargo, Jefe de Unidad Departamental de Auditoria de
Recursos Financieros “Auditor”

Subdireccion de Auditoria de Recursos Materiales y Financieros
= Jefe de Unidad Departamental de Auditoria de Recursos
Materiales. “Auditor”

Caja de Prevision de la Policia Preventiva del Distrito Federal

Contraloria Interna

Pedro Moreno No. 219, Col. Guerrero.

Del. Cuauhtémoc, C.P. 06300

Fecha de Ingreso: Junio de 1997 -Mayo de 1998

e Subdireccion de Auditoria Financiera y de Sistemas
Jefe de Unidad Departamental de Auditoria de Sistemas,
“Auditor”
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Iniciativa Banco Nacional de México S.A.
Privada BANAMEX, S.A.

Av. Rio Mixcoac, No. 108
Fecha de Ingreso 1987 — 1992

Crédito y Cobranzas
= Jefatura de Departamento de Control y Seguimiento

Centro de Informacion a Clientes
= Jefatura de Departamento de Atencion a Clientes

Descentralizacion de la Tarjeta de Crédito Banamex
= Lider Coordinador de proyecto

Gerencia Operacional
* Auxiliar Contable

Centro de Informacion a Clientes
= Recepcion de Documentos

Archivo y Recuperacion de Imagenes
= Recepcioén y Control de Registros
s Procesador Telefénico, Verificador

Archivo Maestro
= Recepcidén y Control de Registro

¢ Direccion de Recursos Humanos y Desarrollo de Personal

Autorizar los movimientos de personal de estructura, base, eventual y
control presupuestal, asi como coordinar la elaboracion de las plantillas
de personal correspondiente.

. Dirigir la aplicacién de acciones de simplificacion administrativa en
\idministracién y desarrollo de personal, segiin los lineamientos emitidos.

‘oordinar la aplicacion, programaciéon y control del presupuesto
autorizado para la unidad de Gobierno.

Coordinar la formulacidon de los estados financieros de la unidad de
Gobierno.
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Supervisar las incidencias, del personal de estructura, base, eventual y
control presupuestal. verificacion de ndéminas, anticipo de sueldos
afectacion presupuestal y reportes.

Coordinar las acciones en materia de capacitacion

e DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES

Elaborar el Programa Anual de Adquisiciones de Bienes Arrendamientos
y Prestacion de Servicios, para el desarrollo de las actividades de las
diferentes areas de la unidad de Gobierno.

Coordinar la aplicacion de mecanismos que permitan el adecuado control
de almacenes y nivel de inventarios.

Coordinar y supervisar la elaboracion de politicas y programas a los que
se sujetaran el suministro de los recursos y servicios en cada érea.

Supervisar la revision y analisis de las cotizaciones presentadas por los
proveedores, autorizando la mas favorable.

Coordinar las actividades de los almacenes para la adecuada custodia
conservacion y distribucion de los articulos y bienes, asi como
Implementar los sistemas de registro y control de los activos de los bienes
muebles e inmuebles y mantenerlos actualizados.

Coordinar el uso de mobiliario y equipo de oficina, formas impresas,
papeleria y articulos de escritorio que requieran las diferentes éareas.

Programar el levantamiento fisico de los inventarios de bienes muebles,
asi como de materiales de consumo.

Llevar a cabo las investigaciones y levantar actas administrativas en caso
de robo, extravio, dafio o mal uso de mobiliario o equipo.

Supervisar la elaboracion de los resguardos del mobiliario, vehiculos y
equipo a los responsables de su uso.

Ejecucion, coordinacién y supervision los concursos en Materia de
Adquisiciones Arrendamiento y Prestacion de Servicio.

Marzo 2025




» AUDITORIA, OPERACION Y GESTION PUBLICA

Amplias aptitudes en la direccidon, coordinacion y ejecucion de
Auditorias, Gubernamental, Administrativa, Operacional, de
Sistemas, Integral y Especificas segun se requiera.

Dominio en el desarrollo, ejecucion y la elaboracion del Programa
Anual de Control de Auditoria (PACA).

Calidad y excelencia en la revisién y evaluacion de los métodos,
sistemas y procedimientos seguidos en el proceso administrativo,
asegurando el cumplimiento de metas, objetivos, politicas,
programas, leyes, reglamentos, que puedan afectar a la operacion de
la entidad.

Alto nivel en la evaluacién de la eficiencia, eficacia economia y
transparencia con en el gasto y ejecucion de los recursos publicos,
cumplimiento de programas de las unidades administrativas de la
entidad.

Esmero y cuidado en la validacion de los Procesos Operativos,
Administrativos e Informaticos, implantados en las éareas que
integran la entidad.

Direccién y Supervision en auditoria, conforme a las Normas de
Auditoria Gubernamental, Normas de Informacion Financiera y, la
normatividad aplicable en la materia, énfasis en la verificacion del
cumplimiento de leyes, reglamentos, normas y circulares en materia
de administracion de recursos.

Diligencia profesional en proponer mecanismos de control,
elaboracion de informes de gestion, informes ejecutivos y de
auditorias realizadas.

Asesoria en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion
de Servicios y, Enajenacion de Bienes Muebles e Inmuebles.

Asesoria en Actas de Entrega - Recepcion de las diversas Areas en la
Administracién Publica.

Conocimiento en la elaboraciéon de Manuales Administrativos y de
Operacion de areas de ejecuciéon de presupuesto.
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Habilidades:

Aficion:

= Coordinar y ejecutar, programas y eventos donde participa el C.
Secretario de Seguridad Pablica y Direccion General.

Planear, Organizar y coordinar, eventos para la entrega de
reconocimientos de la Oficina de Informacién Publica del Distrito
Federal.

Participar en la elaboracién del informe de Gestion del C. Secretario
de Seguridad Publica del Distrito Federal, en lo que corresponde a la
Direccién General de la Policia Auxiliar del Distrito Federal.

» CUALIDADES PERSONALES

Gran motivacion hacia el trabajo, capacidad y experiencia en direccion y
liderazgo, supervision, manejo de personal, eficiencia y eficacia en la
operacion orientado a resultados, habitual desempefio y trabajo bajo
presion, gracias a la experiencia profesional y preparacion académica,
poseo habilidades para adaptarme con relativa facilidad a las funciones y
responsabilidades que se me asignan.

> COMPUTACION
Buen nivel en el manejo de computadoras personales, Windows (diversas

versiones), Word, Excel, Power Point, y excelente manejo de internet,
redes sociales.

Practico/ Atletismo, me gusta la musica, el cine y el teatro.
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1.- Nombre y
Cargo:

Objetivo

Profesional:

2.- Preparacion
académica:

Otros Estudios:

Cursos:

CURRICULUM VITAE

Raymundo Romero Ramirez Edad: 56 afios

Subdirector de Area, Contratos y
Convenios

Desarrollo profesional y laboral, ofrezco experiencia, capacidad,
confianza, eficiencia y eficacia en el desempefio de las actividades,
priorizando el cumplimiento de metas y objetivos de la entidad, en base
a resultados con aptitud, habilidad y responsabilidad, mejora continua
y reduccion de riesgo de control y gobierno, capacitacién constante en
un crecimiento profesional y personal en la Administracion y Gestidn
Puablica.

Licenciatura en Contaduria, Titulado Cedula :7562308
Universidad Nacional Auténoma de México
Facultad de Contaduria y Administracion (F.C.A.,1994 — 1999)

Diplomado en Auditoria Interna
Universidad Nacional Auténoma de México
Facultad de Contaduria y Administracion
Marzo a octubre 2011

Diplomado en Habilidades Directivas
Universidad Iberoamericana. (120 hrs. 2007)

Diplomado en Administracion Pablica
Universidad Iberoamericana. (120 hrs. 2006)

Diplomado en Administracion Pablica
Universidad Nacional Auténoma de México
Facultad de Contaduria y Administracion
Divisién de Educacién Continua. (122 hrs. 2001)

Ley de Transparencia y Acceso a la Informaci6n Publica del D.F.;
Ley de Proteccion de Datos Personales y Etica Publica.
(2014).

Actualizacion Profesional del Contador
Instituto de Expansion Empresarial, S.C. (Febrero-Marzo 2000)
Mayo 2025



3.- Experiencia
Profesional:

Experiencia en
Administracion
Puablica Federal
(Direccion,
Liderazgo,
Supervision,
Ejecucion y
Control)

Secretaria de Seguridad v Proteccion Ciudadana SSPC.
Av. Constituyentes 947, Col. Belén de las Flores, C.P. 01110,
Alcaldia Albaro Obregén, Ciudad de México.

Direccion de Normas y Contratos
e Subdirector de Contratos y Convenios

Elaboracién, registro de Contratos y Convenios, en materia de
adquisiciones, arrendamientos y servicios, a través del sistema Modulo
de Formalizacion de Instrumentos Juridicos (MF1J), en cumplimiento
a la normatividad, criterios y mecanismos establecidos, con el objeto
de otorgar certeza juridica de los actos que se lleven a cabo en la
Direccidn de Recursos Materiales, Servicios y Obra Publica.

Implementar metodologias en la elaboracion y cumplimiento de
requisitos de los contratos y convenios que pretenden suscribir las areas
en materia de adquisiciones arrendamientos y servicios, corroborando
el cumplimiento de los lineamientos en la materia.

Revisar la documentacion legal y administrativa de los procedimientos
de contratacion en materia de adquisiciones, arrendamientos y
servicios, para la elaboracion registro e integracion del instrumento
juridicos de contratos y convenios.

Verificar y revisar la elaboracion de los formatos de los contratos y
convenios, para que se elaboren en el MF1J, con el fin de que cumplan
con la normatividad legal aplicable.

Coordinar la formalizacion de los instrumentos juridicos de
contrataciones de bienes y servicios, para que sean validos y vigentes
segun las aprobaciones del procedimiento de contratacion en el MFIJ.

Instrumentar la solicitud y obtencion del registro de los instrumentos
juridicos, una vez formalizados ante el area juridica, para la integracion
de la base de datos de los instrumentos juridicos celebrados.

Instrumentar la distribucion de contratos y convenios formalizados,
para que las areas que intervienen cumplan las obligaciones del
instrumento juridico correspondiente.

Instrumentar medidas y acciones que auxilien a las Unidades
Administrativas y, en su caso a los OAD de la SSPC, en la definicion
de propuestas de contratos y convenios relativos a su ambito de
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Experiencia en
Administracion
Pablica

Experiencia en
Administracion
Publica

Experiencia en
Iniciativa Privada

solicitudes de informacion de las diversas areas del AICM
relacionadas con la informacién que se genera, atender reuniones
de trabajo y participar en eventos requeridos por la superioridad,
entre otras actividades.

Logros obtenidos la formalizacion de mas de 570 contratos ejercicio
2017 al ejercicio 2021 y 240 convenios modificatorios en monto o
vigencia formalizados en su totalidad ninguna cancelacion, en
promedio 5,300 millones de pesos en contratos y convenios

Secretaria de Seguridad Publica Distrito Federal

Policia Auxiliar Del Distrito Federal.

Insurgentes Norte 202, Col. Santa Maria la Rivera, C.P. 06400, Del.
Cuauhtémoc. agosto 2013 a marzo 2016.

e Jefe de Unidad Departamental de Organizacion

e Asesor en la Direccidon Ejecutiva de Desarrollo Institucional y
Servicios de Apoyo en materia de Administracion Publica,
Contraloria Interna, Atencion a solicitudes de informacion
publica, y atencion a recomendaciones de la Derechos
Humanos.

Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal
Dr. Liceaga 113, ler piso, Col. Doctores, del Cuauhtémoc, C.P. 06720
Junio de 2004 a diciembre de 2010

¢ Subdirector de Area, (Subdirector de Normatividad y Control
Administrativo). Junio de 2005 a Diciembre de 2010 y,
Encargado de la Subdireccion de Servicios Generales 2 afios

e Encargado de la Direccion de Adquisiciones Arrendamientos y
prestacion de Servicios Octubre de 2004 a Mayo de 2005

e Subdirector de Area, (Subdirector de Proveeduria y
Almacenes) Julio de 2004 a Septiembre de 2004.

Estudios T.V. Cine S.A. de C.V.

Pedro Sainz de Baranda No. 139

Colonia Avante C.P. 04460; Delegacién Coyoacan
Fecha de Ingreso: Enero de 2002 a Diciembre 2003

. Administrador Gerencia
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4.-Actividades
académicas:

5.- Habilidades:

6.- Distinciones y
Reconocimientos:

7.-Publicaciones:

* Planear, Organizar y coordinar, eventos para la entrega de
reconocimientos de la Oficina de Informacion Publica del Distrito
Federal.

* Participar en la elaboracién del informe de Gestion del C.
Secretario de Seguridad Publica del Distrito Federal, en lo que
corresponde a la Direccion General de la Policia Auxiliar del
Distrito Federal.

No aplica

» CUALIDADES PERSONALES

Gran motivacion hacia el trabajo, capacidad y experiencia en direccion
y liderazgo, supervision, manejo de personal, eficiencia y eficacia en la
operacién orientado a resultados, habitual desempefio y trabajo bajo
presion, gracias a la experiencia profesional y preparacion académica,
poseo habilidades para adaptarme con relativa facilidad a las funciones
y responsabilidades que se me asignan,

» COMPUTACION
Buen nivel en el manejo de computadoras personales, Windows
(diversas versiones), Word, Excel, Power Point, y excelente manejo de
internet, redes sociales.
Buen Manejo equipo de computo, Sumadora, Impresora, Escaner,
Multifuncional, Proyector para presentaciones entre otros.

No aplica

No aplica
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Del. Cuauhtémoc, C.P. 06300
Fecha de Ingreso: Junio de 1997 —Mayo de 1998

e Subdireccion de Auditoria Financiera y de Sistemas
Jefe de Unidad Departamental de Auditoria de Sistemas,
“Auditor”

e DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES

Elaborar el Programa Anual de Adquisiciones de Bienes
Arrendamientos y Prestacion de Servicios, para el desarrollo de las
actividades de las diferentes areas de la unidad de Gobierno.

Coordinar la aplicacion de mecanismos que permitan el adecuado
control de almacenes y nivel de inventarios.

Coordinar y supervisar la elaboracion de politicas y programas a los
que se sujetaran el suministro de los recursos y servicios en cada area.

Supervisar la revision y analisis de las cotizaciones presentadas por los
proveedores, autorizando la mas favorable.

Coordinar las actividades de los almacenes para la adecuada custodia
conservacién y distribucion de los articulos y bienes, asi como
Implementar los sistemas de registro y control de los activos de los
bienes muebles e inmuebles y mantenerlos actualizados.

Coordinar el uso de mobiliario y equipo de oficina, formas impresas,
papeleria y articulos de escritorio que requieran las diferentes areas.

Programar el levantamiento fisico de los inventarios de bienes muebles,
asi como de materiales de consumo.

Llevar a cabo las investigaciones y levantar actas administrativas en
caso de robo, extravid, dafio o mal uso de mobiliario o equipo.

Supervisar la elaboracion de los resguardos del mobiliario, vehiculos y
equipo a los responsables de su uso.

Ejecucion, coordinacion y supervision los concursos en Materia de
Adquisiciones Arrendamiento y Prestacion de Servicio.

» AUDITORIA, OPERACION Y GESTION PUBLICA
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LA VERDAD NOS HARA LIBRES ®
UNIVERSIDAD
IBEROAMERICANA

CIUDAD DE MEXICO

LA DIRECCION DE EDUCACION CONTINUA DE LA
UNIVERSIDAD IBEROAMERICANA

OTORGA ESTE
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IS S STE DIRECCION DE INCORPORACION, RECAUDACION E INVERSIONES
SUBDIRECCION DE AFILIACION Y VIGENCIA DE DERECHOS
Y SN0 BAE A e DL 0 SISTEMA NACIONAL DE AFILIACION Y VIGENCIA DE DERECHOS

TRABAJADCRES PEL ESTADO

EXPEDIENTE ELECTRONICO UNICO SINAVID

e deEmidin: 27102625 054127 5., GO

060075575

DATOS PERSONALES |

S STV FTRAE
[ |
s s o
CURP: RORR690203HDFMMY03 RFC: RORR6902038K8
Primer Apellido: ROMERO Sexo: HOMBRE

Segundo Apellido: RAMIREZ Estado Civil: CASADO (A)

Nombre: RAYMUNDO Fecha de Nacimiento: 03/02/1969

Estado: INACTIVO NSS: 80976928681

Fecha de conservacion de derechos: 31/05/2025

Calle: SUR 30

Nlmero Exterior: 44

Numero Interior: 0
Colonia: AGRICOLA ORIENTAL

Del. o Mpio.: IZTACALCO
Estado: CIUDAD DE MEXICO
Cdédigo Postal: 08500

Clave: 9220400 Tipo: UNIDAD DE MEDICINA - CMF
Nombre: BALBUENA
Domicilio: AV. DEL TALLER
Colonia: VENUSTIANO CARRANZA
Teléfono: 5557687690
Delegacion ISSSTE: DELEGACION EN LA ZONA ORIENTE DE LA CDMX

Sello Digital
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RZz7yr8ix1X7uynCRD0o3VOstXDgOzXEg/dYH5xXNX5PtmoRIVTHTXA7UkLw=
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ISSSTE

INSTITUTO DE SEGURIDAD
Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS
TRABAJADORES DEL ESTADO

EXPEDIENTE ELECTRONICO UNICO

Fecha de Emisiéon: 27/05/2025 08:41:27 p. m.

HISTORIAL DE COTIZACION

CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA PREVENTIVA DEL D. F.
CAJA DE PREV. DE LA POLICIA PREVENTIVA DEL D. F.

Tipo de Periodo
CERTIFICADO BDUTA

Fecha de Inicio
16/06/1997

SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA

Tipo de Periodo Fecha de Inicio

CERTIFICADO DyE 01/02/2023
CERTIFICADO DyE 03/02/2023
CERTIFICADO DyE 01/01/2024

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE LA CIUDAD DE MEXICO
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE LA CIUDAD DE MEXICO

Tipo de Periodo Fecha de Inicio

CERTIFICADO BDUTA 16/07/2004
CERTIFICADO BDUTA 01/01/2005
CERTIFICADO BDUTA 01/01/2006
CERTIFICADO BDUTA 01/01/2007
NORMAL 01/04/2007
NORMAL 01/01/2008
NORMAL 30/04/2009
NORMAL 01/07/2009
NORMAL 01/01/2010

DIRECCION DE INCORPORACION, RECAUDACION E INVERSIONES
SUBDIRECCION DE AFILIACION Y VIGENCIA DE DERECHOS
SISTEMA NACIONAL DE AFILIACION Y VIGENCIA DE DERECHOS

SINAVID

A A

Fecha de Término

26/05/1998

Fecha de Término

02/02/2023
31/12/2023
31/03/2025

Fecha de Término

31/12/2004
31/12/2005
31/12/2006
31/03/2007
31/12/2007
29/04/2009
30/06/2009
31/12/2009
31/12/2010

060075575

Sueldo Basico
$1,979.40

Sueldo Basico
$9,378.00
$9,941.00

$10,339.00

Sueldo Basico
$7.147.31
$7,361.71
$7,656.16
$7,924.12
$7,924.12
$8,201.46
$8,611.54
$8,657.54
$8,941.72

Régimen Pensionario: DECIMO TRANSITORIO

Antigliedad para Pensiones: 10 afio(s)

REGIMEN PENSIONARIO

Sello Digital
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I S S S v I 'E DIRECCION DE INCORPORACION, RECAUDACION E INVE

SUBDIRECCION DE AFILIACION Y VIGENCIA DE DERECHOS
)N Y VIGENCIA DE DERECHOS

INSTITUTO DE SEGURIDAD R )
¥ SERVICIOS SOCIALES DE LOS SISTEMA NACIONAL DE AF
TRABAJADORES DEL ESTADO

EXPEDIENTE ELECTRONICO UNICO SINA\/ID )
ech deSiin: 21052525 034127 . RO R

060075575

ILIACI

FUNDAMENTOS JURIDICOS

La informacién que contiene el Expediente Electrénico Unico esté regulada en términos de lo dispuesto en el articulo 10 de la Ley del Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado y en el Titulo Tercero del Reglamento del Sistema Nacional de Afiliacion y Vigencia de
Derechos, de la Base de Datos Unica de Derechohabientes y del Expediente Electrénico Unico del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los

| Trabajadores del Estado. La informacion contenida en él es confidencial y por tanto los datos personales proporcionados por los afiliados y sus familiares
derechohabientes, con fundamento en lo establecido en el articulo 13 de la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado y 70 del Reglamento del Sistema Nacional de Afiliacién y Vigencia de Derechos, de |a Base de Datos Unica de Derechohabientes y del Expediente
I Electrénico Unico del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, estan protegidos en términos de la Ley Federal de
| Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental y de los Lineamientos de Proteccion de Datos Personales emitidos por el Instituto Federal
de Acceso a la Informacidn (IFAI) e incorporados y tratados en la Base de Datos Unica de Derechohabientes, para acreditar el acceso a los Seguros,
Prestaciones y Servicios que otorga este Instituto.

Plazas

|

| Si al causar baja como trabajador cotizé por lo menos seis meses ininterrumpidos al seguro de salud, usted y sus familiares derechohabientes registrados

| conservaran los dos meses siguientes el derecho a recibir los beneficios de dicho seguro. (Articulo 43 de la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado)

Historial de Cotizacion
| Lo mostrado corresponde a la informacidn histérica y actual de las fechas de inicio, término y sueldo basico mensual, notificados al Instituto en el periodo
registrado por las Dependencias y Entidades. (Articulo 7 de la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado)

La informacién que contiene la Base de Datos Unica de Derechohabientes es utilizada por las Unidades Administrativas del Instituto responsables del
otorgamiento de los seguros, prestaciones y servicios; por lo que el Afiliado debera verificar dicha informacién a efecto de validar su actualizacién y
autenticidad, debiendo sefalar las diferencias gue existan y proporcionar la documentacién probatoria que permita, en su caso, realizar las actualizaciones
. correspondientes. (Articulo 9 del Reglamento del Sistema Nacional de Afiliacidn y Vigencia de Derechos, de la Base de Datos Unica de Derechohabientes y del Expediente
[ Electrénico Unico del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado)

Las solicitudes de actualizacién de informacién deberan realizarse en los Departamentos de Afiliacion y Prestaciones Econémicas de las Delegaciones
Estatales y Regionales, cuyos domicilios pueden consultarse en la direccién www.issste.gob.mx.

Familiares
La informacion que se presenta es la que a la fecha se encuentra registrada en la Base de Datos Unica de Derechohabientes; ésta acredita el acceso de los
familiares derechohabientes a los seguros, prestaciones y servicios que la Ley establece. En caso de que su informacién no se encuentre actualizada deberd |
acudir a los Departamentos de Afiliacién y Prestaciones Econémicas de las Delegaciones Estatales y Regionales, cuyos domicilios pueden consultarse en la
direccién www.issste.gob.mx con los documentos probatorios correspondientes. (Articulo 8 de la Ley del instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los |
: Trabajadores del Estado)

Sello Digital
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Instituto Mexicano del Seguro Social

Constancia de Semanas Cotizadas en el IMSS e
historial de registros afiliatorios de la persona asegurada

Estimado(a), Fecha de emisién del reporte

27 [/ 05 [/ 2025

ROMERO RAMIREZ RAYMUNDO
DD MM YYYY

NSS: 37896910991 Total de semanas cotizadas

CURP: RORR690203HDFMMY03 304

Tu detalle de semanas cotizadas

Semanas Descontadas
{por disposicion de recursos) (-)

304 0 0

Semanas cotizadas IMSS Semanas Reintegradas (+)

Tu historia laboral

Nombre del patron AEROPUERTO INTERNACIONAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

Registro Patronal Y563320410

Entidad federativa CIUDAD DE MEXICO

Fecha de alta 09/02/2017 Fecha de baja 04/10/2021 Salario Base de Cotizacion */ $ 1346.98

Tipo de movimiento Fecha de movimiento Salario Base
BAJA 04/10/2021 $ 1346.98

MODIFICACION DE SALARIO 01/07/2021 $ 1346.98
MODIFICACION DE SALARIO 01/05/2021 $1510.82
MODIFICACION DE SALARIO 15/04/2021 $1346.98
MODIFICACION DE SALARIO 01/03/2021 $1293.95
MODIFICACION DE SALARIO 01/02/2021 $ 1818.03
MODIFICACION DE SALARIO 01/01/2021 $1819.13
MODIFICACION DE SALARIO 01/05/2020 $ 1295.05

Contacto:

. GOBIERNO DE Paseo de la Reforma 478, P.B.
Cal. Judrez, Alcaldia Cuauhtémoc
MéXICO O_C_OMNAMWEE ; C.P. 06600, Ciudad de México
I Tel. 800 623 23 23
hitp:/ivww.imss.gob.mx/contacto

Péagina1de5



Instituto Mexicano del Seguro Social

Fecha de alta 17/04/1989 Fecha de baja 18/06/1990 Salario Base de Cotizacion */ $17.76
Tipo de movimiento Fecha de movimiento Salario Base
BAJA 18/06/1890 $17.76
MODIFICACION DE SALARIO 23/03/1990 $17.76
MODIFICACION DE SALARIO 19/07/1989 $16.14
MODIFICACION DE SALARIO 12/06/1989 $15.23
ALTA 17/04/1989 $15.02

/* Valor del dltimo salario base de cotizacion diario en pesos.

Importante
Contacto:
,x;?"“n\ GOBIERNO DE Paseo de la Reforma 476, P.B.
Phety . Col. Juérez, Alcaldia Cuauhtémoc
Y MEXICO ©conavER ' C.P. 06600, Ciudad de México

Tel. 800 623 23 23
hitp//www.imss.gob.mx/contacto
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Instituto Mexicano del Seguro Social

Cadena original |||Or|gen de Tramite:Internet (1)|Tipo Tramite:CONSTANCIA DE SEMANAS COTIZADAS|Fecha:27 de mayo
2025, 21:18:13|Apellido Paterno:ROMEROJApellido Materno:RAMIREZ|Nombre del
Asegurado:RAYMUNDO|Folio:17484022931551410256213|Numero total de semanas cotizadas:304}{

pvah/8vXsWOUQySp3w80HXFVGw1aBtznnz4/Dy8/tbLmWkbOAQO+zaahdcbZHVgOFeWWVoy1C4i3MAhRNDhYC
cADlawg++pZ+5CvivdOvRI+CRCyyXR8TdpXcrM20X386vx6n0ighe/ugMnqgawBRLuUHIz5Q3w8q3yMw//398y7mf
CEBCBtOFW08WoctilxyiKuWJ5G76/kZWsBKHojio9yW3ipXn7VyUdWMQtISBAQgN5Key3jzAvNOZXKO7fnzdUan
+eKKgYRZuKCdOk/nCS8cmOUKr42qVzrB9ES TbaSXGiWmqjoi98DgR7VWP+iih6GkywWG42wieUi66W1NHL3g

Sello digital

Secuencia notarial d338b546-bf1e-4833-91d1-a77dc511f930

Numero de serie 00000000000000000001

Contacto:
Paseo de |a Reforma 476, P.B.
. Col. Judrez, Alcaldia Cuauhtémoc
Goovex  (5) e s ol
! Tel. 800 623 23 23
http://www.imss.gob.mx/contacto
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|

SECRETARIA DE GOBERNACION

- - GOBERNACION . UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

ESCRITO DE BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD

Ciudad de México a (| _de Jﬁ)ﬂi 2025 -

Secretaria de Gobernacién

Unidad de Administracién y Finanzas
Direceién General de Recursos Humanos
Presente

De conformidad conlo establecido en los articulos 38 y 102 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos 21 de la Ley del Serviclo Profesional de Carrera de la Administracién Publica
Federal {LSPCAPF) y al numeral 92 del "ACUERDO por el que se establecen las Disposiciones
generales en materia de recursos humanos de la Administracién Publica Federal”; en este acto
manifiesto bajo protesta de decir verdad lo siguiente:

I Ser persona ciudadana mexicana en pleno ejercicic de mis derechos o _persona extranjera
cuya condicién migratoria permita las funciones encomendadas a desarrollar.

. Nohabersidosentenciado(a) con pena privativa de libertad por delito doloso.

UL Teneraptitud pare el desempefo de las funciones en el servicio publico.

IV. Nopertenecer al estado eclesidstico, ni ser ministro(a) de algin culto.

V. Noestarinhabilitado para el serviclo publico ni encontrarme con algun otro impedimento legal.

Asimismo declaro;

» Soy persona profuga de la justicia, considerando para este supuesto, desde que se dicte la orden
de aprehension, hasta que prescriba la accién penal.

Marcarconuna X [ g7 @

En caso afirmativo explicar:

= Cuento con sentencia ejecutoria que iMponga como pena una suspension.

Marcarconuna X SI @

En caso afirmativo explicar:

» Cuento con sentencia firme por la comisidn intencional de delitos contra la vida y la integridad
corporal; contra Ja libertad y seguridad sexuales, el normal desarrolio psicosexual; por violencia
familiar, violencla familiar equiparada o doméstica, violacién a la intirmidad sexual; por violencia
politica contra las mujeres en razén de género en cualquiera de sus modalidades y tipos.

VA

/\

Marcarconuna X SI




. GOBERNACION SECRETARIA DE GOBERNACION

UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DIRECCION GENERAL DE RECURS0S HUMANOS

* Hesido declarada como persona deudora alimentarla morosa.

Marcareconuna X SI

7\
En caso afirmativo explicar:

* Tengo alguna situaciéon o supuesto que pudiera generar conflicto de intereses.

Marcarconuna X SI

VAN

En caso afirmativo explicar:

* Soy parte enalgln juicio, de cualquier naturaleza, en contra de esta u otra institucion.

Marcarconuna X SI @

En caso afirmativo explicar:

* Desempeho otro empleo, cargo o comisidon en la Administracién Publica Federaly que no
recibo remuneraclion alguna por parte de otro ente publico y, en caso contrario, cuento con la
determinacion de compatibilidad de empleos respectiva.

Marcarconuna X SI NQ/
P

En caso afirmativo explicar:

« Tengo famillares dentro del 4° grado d'e consanguinidad o afinidad trabajandoenla
Secretaria de Gobernacion,

Marcarconuna X Sl J. %

En caso afirmativa explicar:

De conformidad con lo previsto en el articulo 16 de la Ley Federal de Remuneraciones de los
Servidores Piblicos, tomo conocimiento que en caso de declarar falsedad respecto de la
informacién requerida para obtener un dictamen de compatibllidad favorable a mis intereses o de
no contar con el mismo, quedara sin efectos el nombramiento o vinculo laboral conforme a las
disposiciones aplicables. Lo anterior, sin perjuicio de las acclones legales correspondientes.




: GOBERNAGI(}N ’ SECRETARIA DE GOBERNACION

UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

* Manifiesto gue la documentacion probatoria de escolaridad y experiencia referida en mi
informacion curriculary presentada para mi ingreso es auténtica y que ha sido expedida por las
instituciones correspondientes. Asi mismo, a través de este documento, doy mi consentimiento
para que el personal de la Coordinacidén Administrativa correspondiente y la Direccion General
de Recursos Humanos, realice Jas tconsultas necesarias ante las instituciones correspondientes
con la Unica finalidad de verificar el origen y autenticidad de los documentos presentados, los
Cuales tienen calidad de datos personales sensibles, conforme a la definicién que les atribuye el
articulo 3 fraccion X de la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos
Obligados.

* Manifiesto que no se me solicité el examen de no gravidez ni de VIH/SIDA como requisito para
continuar en el proceso de seleccidén llevado a cabo por esta Dependencia.

En caso de que Ja ocupacion solicitada sea bajo el amparo del articulo 34 de la Ley del Servicio
Profesional de Carrera, manifiesto que: :

» Nome ha sido conferida la designacién para ocupar un puesto bajo Jos supuestos del articulo 34
de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracién Publica Federal o 52 del
Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracién Publica Federal,
«en dos ocasiones, en puestos distintos durante un periodo de dos afos.

Lo anterior queda sefalado paratodoslos efectoslegales a gue haya lugar.

ATENTAMENTE

NOMBRE
~
Jun (0 (zz
CURP (18 CARACTERES) RFC (13 CARACTERES)

Peer 030269 HDFMMYp3 - R0RR6AD2CD BYS .




CARTA COMPROMISO
En ia Cludad de México a Ol d@/\\d n;o A@ 2@5 ’

Direccidén General de Recursos Humarnos
de la Secretaria de Gobernacién.
Presente

El/la gue suscribe -en caso de Ingresar a la Secretarfa de Gobernacién me comprometo
a curnplir Jas obligaciones siguientes:

.. Con la finalidad de contar con la atenclén médica necesaria ante cualquier
evento que ponga en riesgo mi estado de salud, manifiesto que es mi deber
registrarme ante la clinica del ISSSTE que corresponda de acguerdo a mi

domicllio,

il Reallzar de conformidad con Jos Artfculos 32 y 33 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, la declaracién de situacion patrimonial y de

interases.

Ii. Realizar los trémites corfespondientes ante el SAT para la obtencién de ml
e.firma, en caso de no contar con ¢lla o no estar vigente,

IV. Mantener actualizados mis datos personales en el Sistemna Integral de Recursos
Humanos y en caso de presentar algin cambio o modificacién en los mismos,
Informaré Inmediatamente sobre tal sltuacién a la Direccién General de
Recursos Humanos para que se lleve a cabo la maodificacién correspondiente.

V. A efecto de mantener un estade de salud 6ptimo, ingresaré a Ja pagina
www,prevenissste.gocb.nx al programa del mismo nombre, para obtener
orlentacion en salud, Informacién en nutricién, activaclén fislca, una
enciclopedia de Ja salud e importantes consejos para prevenir enfermedades,

entre otros bensficios,

VI. Cumplir con el programa de induccidn Instrumentado por la Direccién General
de Recursos Humanos, dentro de los tres primeros meses de haber ingresado a
la Secretarfa, de conformidad con lo previsto en los numerales 46 y 48 del
*ACUERDO por el que se emiten Jas Disposiciones en las materjas de Recursos
Humanos y del Serviclo Profesional de Catrera, asl como el Manual
Administrative de Aplicacion General en materid\de Recursos Humanos y
Organizaciony el Manual del Servicio Profesion

Atentamenite

—

/Roufjmu NeloeFomero @amf} er




Ciudad de México, a Ol d& JL) "o dL, 2025

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS EN LA
SECRETARIA DE GOBERNACION

PRESENTE

De conformidad con lo establecido en el Decreto por el que se reforman y adicionan
los articulos 38 y 102 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en
materla de suspensién de derechos para ocupar cargo, empleo o comisién del servicio
piblico, publicado.en el Diario Oficial de la Federacion el 29 de mayo del 2023.

Afin de dar cumplimiento a lo sefalado a la adicién de la fraccién Vi al articulo 38 de
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos el (la) que suscribe C,

mahnifiesto bajo protesta de decir

verdad gue nho cuento con alguna sentencia firme por la comision intencional de
delitos contra la vida y la integridad corporal; contra la libertad y seguridad sexuales,
el normal desarrollo psicosexual; por violencia familiar, violencia familiar equiparada o
doméstica, violencia familiar equiparada o doméstica, violacion a la intimidad sexual;
por violencia politica contra las mujeres en razén de género, en cualquiera de sus
modalidades y tipos; asl como tampoco soy declarada como. persona deudora
alimentaria morosa.

Lo anterior queda sefialado para todos los efectos legdles aque haya lugar,




¢ - FUNGION POBLICA

. Cludad de Méxlco, a ,_o_k_de -_S.QQ.LQ "

NOMBRE V- CARGO DE LA PERSONA TITULAR-DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA RESPONSABLE DE ADMINISTRAR LOS RECURSOS
HUMANOS D& LA DERPENDENCIA O ENTIDAD O EMPRESA PRODUCTIVA
DEL ESTADO

PRESENTE
GARTA RESPONSIVA
FORMATO DE CONFORMIDAD

Por esteTnedlo, manifiesto » ustad, gue se ha hecho de mi conocimiento que adgulr! el ta J
" ) L L racter de servidor publico, or 1o
wnto, tengo 1a obligscion constitucional de presentar mi "DECLARACIOI& DE Slgl’UACléN PATRIMONIAL Y lg,E INTE'KESES",

dentro del plazo que esrablece el articulo 33 de la Ley Genaral de-Responsabliidades Administrativas (LORA).
Asimismo, manifiesto atiue 50 ha hecho de mil conocimlento 1a exlstencla da los sigulentes términos y modalidades de

daclaracion patrimon):

y de Intereses:

Inlclak Se presenta dentro de los 60 %gas aturales sigulantes a Ja toma de pasesion del encarge, cuando el Ingraso es por
uando se relngress 3l servicio pUblica y hubleran transcurrido més de 60 dias naturalgs,

.Modificaclén: Se presenta durante el mes de mays ge.soasla ane

‘Conclusidn: Se presenta al finalizar el encargo en ¢l serviclo publico, y se cuenta con §0 dias naturales para presentarla.

Avlso: Cuando en.e) mismo orden de goblerno {Federal), se reallza un comblo de una dependencla o entidad a otra, solo se
dard aviso de dicha situacion y no serd necasarie presentar la declaracion de conclusion o inlcla), slempre y cuande no
‘hubleran Yranscurrido mas de 60 dias naturales entre la conclusion del encargo y el ingreso.

Enraxdn_dp lo anterjor, manlfieste bajo pretasts se decir verdag ape e enauantre an la siadisnte situacléns

primera ve bl servicio publico o ¢

SITUACION

MARQUE GON UNA "%

NO

3. Estoy Ingresando por primera vez
3l serviclo publico dentfo de Ia
Administrocion Pablice. Federal.

L]
sl le respuesta as Si, debera
presentar la declaracian INICIAL
dentro de los 60 cdlas haturales

sigulentes o la toma de posesiér, Las
preguntes 2y 3 ya no se responden

sl Iz respuesta es NO, responda la sigulente

pregunta.

2, Provengo de uns dependencia o :

| entided © empresa productiva del
| Estado en el mismo orden de
goblerno [Federsal) en-el que tenla la
obligacion de presantar declaraclén
de situscién pstrimonial y de
intereses y han transcurrido mas de
60 dlas naturales antre la fecho de
concluglén de Ml encarge v el
Ingreso » esta dependencla?

Sl 1o respuests es S| téne I8
obligacion <doe  presentar  sus
declaraclones .de conclusién/inicio,
La pregunta 3 ya no sa responde.

]

Sl la respuesta es NO, debe presentar el aviso
por camblo de dependencla o entdad o
emprasa productiva del Estado antes de Jos
60 dfas naturales sigulentes a la toma de
posesion, No es necasarlo prasentar la
declaraclon de conclusién/Iniclo, En caso de
que sa trate de un camblo de puesto en 1)
misma Insttucion, responda la sigulente

pregunta,

3. LTrenscurrleron mds de ‘60 dias
natursles entre .ml sallds de I
Secrotaria o Entidad ‘© empresa
preductiva del Estado y mi reingreso
2 esla miesma instituclén?

Sl la, .resp\les.!:; as Sl 'cle_ne la

obligacion de  presentar: sus
decleracionaes de conclusién/inicio.

Sl la respuosta es NO. sblo deberd presentar
> declaracién de modificacion en el mes de
mayo de cacdla alo,

-

Asimisme, manifiesto que es de mi conocimiento lo sigulente:

S wranscurrides los plazos arriba seifalados, no hudlese

resentado Ja declaraclon, o el aviso respectivo sin causa justificada en el portal electrénico; www.degclaranet.gebana, se
niclars a! procadimiento de ley y, en su caso, 1a autoridad competente de ja Institlclon aplleard las sanciones

corresporidientes, dé conformidad con la LORA,
Por Ultimo, manifiesto bajo protesta de declr verdad que mi ultime em
y la facha de mi separacién de diche encargo fue al

En sose du duda sobra algunu sltuacion sebre su declaruclon patrigro
DoclaraNes, gue se ublca un lo-Planto Baja del Bdificle Sade do (a4

) .
glao fueen

de de 20,

de Interosws, acuda of mdduio de atencidn o usuarles de
o Funcl:i

n pdbilcd,



En la Ciudad de Méxicoa Ol de ), nio Qe 2024

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
PRESENTE.

Por este conducto y apercibido de las penas a que se hacen acreedores los que
declaran falsamente ante autoridad distinta a la Judicial y bajo protesta de decir
verdad, manifiesto que al dia de mi ingreso a la Secretaria de Gobernacién no
laboré para otra entidad de Gobierno; de la cual haya renunciado con el programa
de “Separacién Voluntaria en la Administracién Publica Federal” y/o “Conclusién
de Prestacién de Servicios en Forma Definitiva de los Servidores Publicos”,
"Indemizacion" y/o alguna"Compensacion Economica"puesto que en el caso de que
asi sea y no lo manifestaré para mi contratacion ante esta Dependencia, acepto en

consecuencia cualquier tipo de responsabilidad en la que incurra.

ATENTA

/Q mncﬁo /ngeroQ@w\reZ

re completo y firma)




. DESIGNACION DE BENEFICIARIOS DEL SEGURO DE VIDA NUMERO DE EXPEDIENTE
' GO BE R NAC ION INSTITUCIONAL QUE LA SECRETARIA DE GOBERNACION

OTORGA COMO PRESTACION A LOS SERVIDORES PUBLICOS ~%ﬂ_@ﬂ.6\ q ozo '3 8 K ﬁj .
o g i : G

ISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTE CON HOMOCLAVE

FAVOR DE LLENAR CLARAMENTE CON LEVYRA DE MOLDE O MAQUINA DE ESCRIBIR _ CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLACION
_ L KO KRS i
i CONTRATANTE : .
| . - NOMBRE DEL AS EGURANO : . SUMA ASEGURADA EN MESES
SUMA ASEGURADA DAS!(.A 46 MESES DE LA

PERCEPCION ORDINARIA BRUTA
fim enso de contrainy ulgiem Incrementn de SUme asepurain (14

5 -
IQ(N"’)Q & 51 6 68 moses mis de sueldo bruta), 1a suima asopurada
Vo /320‘*\'((22 QMMMJQ - ha suna asogs
APELLIDO total seri entonces la sumn de 40 meses mas Is opeitn
FA.TI:II.NO . APELLIDO MATERNO (NQM BRES (5) conifatada
FECHA DE INGRESO A LA COLECTI{VIDAD |"

‘HENEFICIARIO (S) Estn designuelén de Loneficinrios podrd dificarae en ‘cunlqui o pura In cuni bnstard llenar un nucvo —
formato, salvo que desee qua dsta sen irrevocnhlo. en cuyo enlo, ¢l titular dcl'erd eurlhlr con su pulio y letra en ol cuerpo ded formato in |
siguiente layonin; - 4 des! cién d inrio rrevoenbl 0 iz3 : é 2 O 25

Busgyn deumm_':vnrnmrjunmnln Ieyerul». . L l

Lienar solo en caso de que se desee que la presente designacidn de Beneficlarios sea lrrevacable

BENLFICIARIOS DESIGNADOS . S ]

|L APELLIDO PATERNO | APELLIDO MATERNQ NOMBREF. (§) PORCENTAJE B JI'ARENTESLO
|_Bome(p Moceial Vaola \icidiana AlD 7. Hiia ____-____—l
—{Somew) [ Harain] C———" Ale xis 20 */ Hv\ o

! dez Zoli AD /4 |22 fj’n S0

BENEFICIOS ADICIONALES CONTRATADOS, DE ACUERDQ CON LAS CONDICIONES ESTADLECIDAS EN, LA I'OLIIA. .
INCAPACIDAD TOTAL O INCAPACIDAD PERMANENTE TOTAL O INVALIDEZ .-

EXPRESAMENTE OTORGO A LA SECRETARIA DE UNICAMENTE CUANDO EL ASEGURADO NO PUEDA FIRMAR

—_—

HUELLA DEL PULCAR DERECHO

Cindad de Moxicon OV d&Jdn |‘O de' 6026

EN QUE SEA FIRMADA ¥ ENTREGADA EN RECURSOS HUMANOS Y DEJARA SIN

Lugar y fechn en qué se {irma este consentimicnto:
ESTA DESIGNACION DE BENEFICIARIOS SURTIRA EFECTOS A PARTIR DE LA FECHA
EFECTOS A LAS QUE SE HAVAN FIRMADO Y ENTREGADO CON ANTERIORIDAD,

SBENEFICIARIOS: .
Un o) cuso que se desec nombrar como beneficiarios & de edad, no so debs sefinfar @ un mayor como ropresentants da los menores pars ofaeie de que, on tu pra idn, cobre le indemanizacis
Lo anterior porque las logislaci giviles previ las formos en que dobon devignarse tutoros, alk p de horedoros w otros corgos simil y no al de seguro como ol
instrumento odecuado pars tnfos designecit

I pucds implicor que se bra bensficiorio al mayor de cdad, quion en

La dosignacion que se hiciers de un mayor de edad como F de beneficiarios, & la minorin de ednd do ellos, |
todo casa, sola tendris una obligucién moral, pues Is designacién Que 50 hace de baneficiarios en un cantrato da sogura le de ol darocha i dicionado de disp de ia sumn oaegurada,




UYEl
_ T — REGISTRO FEDERAL DE CONTRIAUYENTES
o GOBERNACION \L0eP 690203 TR
PO nenied e e ant CONSENTIMIENTO PARA SER ASEGURADO, i
.o ELECCION DE FOTENCIACION (INCREMENTO DE
. SUMA ASEGURADA) Y AUTORIZACION DE CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLACION
DESCUENTO EN NOMINA
| (LOE R 690263 HOTMH |
ANTRY DE ELECIR CUALQUIER OPCION LEA CUIDADOSAM_ENTE TODO EL DOCUMENTO_ | Y05
y CONSIDERACIONES 5

EL PRESENTE FORMATO ES EL UNICO A TRAVES DEL CUAL SE ELICE POTENCIACION (INCREMENTO DE SUMA ASEGURADA) Y SE AUTORIZA EL
{CORRESPONDIENTE DESCUENTO EN NOMINA. ’

;]L‘zmcmznm SEDEBERA FIRMAR EN UNO DE LDS DOS SUPUESTOS QUE SE PRESENTAN EN ESTE FORMATO; DE LO.CONTRARIO, SE INVALIDARA Y
JSETENDRA QUE LLENAR UN NUEVO FORMATO!

[LA POTENCIACION Y AUTORIZACION DE DESCUENTO EN NOMINA SURTIRA EFECTOS A PARTIR DEL | DE ABRIL DE 2023, EN CASO DE HABER
J{ELEGIDO CONTINUIDAD EN LA POTENCIACION; O BIEN, EN LA FECHA SENALADA EN LA PARTE INFERIOR DE ESTE FORMATO, EN CASO DE HABER
REALIZADO LA ELECCION POSTERIORMENTE AL INICIO DE VIGENCIA (i DE ABRIL DE 2023),

SUPuESTP3 [ELECCION DE POTENCIACION (INGREMENTO DE SUMA ASEGURADA) Y ALTORIZAGION.-PARA QUE SEAPLIOUEN LOS -

NOMINALES CORRESPONDIENTLS,
A Yrovis del » fi alijo de Jos opoi que me brinden, el siguicnic § do suima d POTENCIACION DE LA SUMA
! « . ASEGURADA EXPRESADA EN
{{Antorizo n)n S i v Gob ién pora que o) soxo que vap np iacion se d do de mi p ién ordi vis MESES DB SUELDO BAUTO |
ndming '
34 st 68
[
- K
Nombre 3¢l Aswgurndo: ! \ ( Z_ () Marcar son una “X" 1a opoitn
4 lido-Baremo Apollido Muerno Nambre(s) ¢ elogida (Solo una opcidn)
b -
. b = S e
- —
Firmo; " . ’f' J
/__/ o

smog- PARA-LOS SERVIDERES PUBLICOS QUENO DESRAN POTENCIAR {INCREMENTAR LASUMA ASBOURADAY POR LO TANTO, EN.
< 77 ESTE CASDND SEAPLICARA Nmuﬂnnnscuxmonommawmmcowcnﬂp;. o .

Hapo constar que no desco p iar (1 ‘Ia sums osepurada),
{Esiey do que d ©) periodo sin p iacion, Ju suimn ascgurada de mi Sepuro de Vids Institucional ey anicomeste de 40 meses de percopeion ordinaria brutay os

mi desuo nsl mantenerde

Nombrs stel Asepurndos

Agcilido P.lur;w Apoilido Materno Nombre(s)

Firmmn;

lﬁ.rym.-: ' Cludad do Méxicos, ) C2- D Uy O 2025 |

Versidn LA-D6-712-006000998-N.} 2-202)




NUMERO DE EXPEDIENTE

DESIGNACION DE BENEFICIARIOS DEL SEGURO DE VIDA

‘. GOBERNACION INSTITUCIONAL QUE LA SECRETARIA DE GOBERNACION
- OTORGA COMO PRESTACION A LOS SERVIDORES FUBLICOS !49 LR LI203 59 @ |
SR i ) REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTE CON HOMOCLAVE [
|

FAVOR DE LLENAR CLARAMENTE CON LETRA DE MOLDE O MAQUINA DE ESCRIBIR CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLACION |

6102 0= | AHYe3 .

e CONTRATANTE - _ . .
© NOMBRE DL, ASEGURANO : . SUMA ASEGURADA EN MESES
SUMA ASEGURADA BASICA: 40 MESES DE LA

PERCEPCION ORDINARIA BRUTA

E 0 m - :! Ln enso de contralar glgtn incremento de suma asegurnda (14
er O @\ oM @L %—Um oun + 651 8 68 1naxas mis de sueldo brato), Ia suna ascgurada [

total serd entonces la suma de 40 nieses mds s opcién

APELLIDG PATERNG — ATELLIDO MATERNG NOM DRES (3] contenrars |
FECIIA DE INGRESO A LA COLECTIVIDAD J

“BENEFICIARIO (S) Estn deslgmucién de benoficinrios podrs moditicarse cn ‘ceunlguicr moments, pars lo cuni bastnrd Nonar un nuevo
formato, salvo que deses que éstn sea irrwncnhlq. sn.cuyo €nso, el titular debeord escribir con su puito y Ictrn en ¢l cuerpo del formata la i

siguiente loyendn: ** cignacién de Denefic bic y estoy consei ue 1o podre replizay_un a Oé

rrey
nueyn designacidn," Y to o In leyendn,

Llenar solo en enso de que se desee que la presete designacién de Bengficiarios sea irrevacable

!

2025

1}
firmar jun

/

[ . n ’ BENEFICIARIOS DESIGNADOS
l APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO [ NOMBRE (S) PORCENTAJE PARENTESCO -

|_Yomerg | Mareial Puola Nicsdiaoa o/ || ")ot P I
L aprep, | Macaia Beyont Blex;s . Y0 re W » I |
' ofbin] \/ ez C 10U an x£ &4*')3956\ ) {

|
BENEFICIOQ ADICIONALES CONTRATADOS, DE ACUERDQ_C'ON LAS CON )
©_INCAPACIDAD TOTAL O INCAPACIDAD PERMANENTE TOTAL O INVALIDEZ

UNICAMENTE CUANDO EL ASEGURADO NO PUEDA FIRMAR

EXPRESAMENTE QTORGO A LA SECRETARIA DE
GOBERNACION, M! CONsE| IMIENTO PARA SER

NDICIONES ESTABLECIDAS EN LA POLIZA: | - 1

HUELLA DEL PULOAR DERECHOG ) |

~ .
ez ‘—‘—_—-‘NUMBRE'TFTKWWMWT_——J ||

|
|
E«ry fucha en que sbdirma este consentimicnto: Civdnd de Mexico n 0 l de_, S)Uﬂ ; 0 &,/ 2125 - J

ESTA DESIGNACION DE BENEFICIARIOS SURTIRA EFECTOS A PARTIR DE LA FECHA EN QUE SEA FIRMADA Y ENTREGADA EN RECURSOS HHUMANGQS ¥ DEJARA SIN |
EFECTOS A LAS QUE SE HAYAN FIRMADRO Y ENTREGADO CON ANTERIORIDAD, J
SHENEFICIARIOS; .

En ol caso que se desec nombrar como beneficiarios a mgriotes de edad, no ge debe sefolor o un mayor como representanta da los menoras para ofocto de que, on su pré i6n, cobre is indomnizacit

Lo mnterior porque los legistaci civiles previ los formag en que dubon desig wnares, slboscas, rop de herederos w otros corgos simi y no feran &l de seguro como el

instrumento adecuado paes ialos dosi

L dasignacién que se hiciera de un mayor de eded comno repraseniante de menores boneficiarios, durante In minorin de edud de ellos, lagal
todo caso, salo tendria una obligacién tmaral, puas lo designocion que o hace de boneficiarios en un contrato de scguro le o ol derocha i

pucde implicor que so bra boneficiorio ol mayor de edad, quicn en
dicionado de di: do la suma aseguradn,




) FECHA DE ELABORACION
GOBERNACION  DIRECCIGN GENERAL DE RECURSOS HUMANGS ok | ues | Ao
FORMATO DE ALTA PARA BEPOSITO EN CUENTA CLABE (NTERBANCARIA O | |06 2025 .
N'EMPLEADO: . mcz.opo ADMINISTRATIVA: N
APELLIDOS: Romero - ?3 1 “ ;
PATERNO MATERNO |

e P Pt Ve o e et

RN IFECHADE INGRESO: () —O 6 ~ 7025 .

e

NOMBRE (S): ﬁc\s - Q DOOO \
J

NQ. DE CUENTA
INSTITUCION BANCARIA: : v m m @ @ Q w 2 m iz
_zqmm.mm,ﬂ»nm\rm»_k O | 2 | m O10] | 5|5 G 8 nw w 21518515 ; (18 digitos|

\)

HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS mm2>;00m SON VER[DICOS Y FIRMO DE-CONFOR

Mu/n\c.jc:o@@ @0330 P,

WOMBRE Y FIRMA DEL m_svrm>oo

L

NOTA: ESTE FORMATO DEBE SER REQUISITADO EN SUTOTALIDAD Y ADJUNTARLO EN LAS PROPUESTAS DE NUEVO INGRESO O REINGRESO A PLAZA FEDERAL, EVENTUAL Y HONORARIOS.




REGIMEN DE PENSION DE ACUERDO A LA LEY DEL ISSSTE

En la Ciudad de Méxicoa O\~ OG- 2025 .

Secretaria de Cobernacidn
PRESENTE

Por medlo del presente escrito manifiesto bajo protesta de decir verdad, que:

A)

[0 No estaba activo al 31 de marzo del 2007, en ninguno de los Poderes de la Unién
{Legislativo, Ejecutivo, Judicial), asi como en ninguna entidad gque cotizara al ISSSTE;
ingrese o reingrese al Gobierno Federal a partir del 1 de abril del 2007 o en fecha posterior;
por lo que me corresponde el Régimen de Cuentas Individuales, de conformidad con el

articulo Décimo Sexto Transitorio de la Ley del ISSSTE, 1 y 392 del Reglamento para el
otorgamiento de pensiones del régimen de cuentas individuales del Instituto de Seguridad y

Serviclos Sociales de los Trabajadores del Estado.

B) .
'sf me encontraba activo al 31 de marzo de 2007, por lo que de acuerdo al articulo Quinto

y Séptimo Transitorios de la Ley del ISSSTE, opte por:

i) O Elegir Cuentas Individuales.

'Se anexa comprobante debidamente firmado en original, de fecha

i) ﬁ Eleglr Décimo Transitorio,

Se anexa comprobante firmado en original de fecha

i) | No elegir régimen de pensiones, por lo gue me corresponde el régimen del
articulo Décimo Transitorio de.la Ley del ISSSTE, Jo anterior de acuerdo con’jos articulos 35 y 36
del Reglamento para el Ejercicio del Derecho de Opciéon que tienen los Trabajadores de

conformidad con los articulos Quinto y Séptimo transitorios del Decreto por el que se expide la
Ley del ISSSTE.

ATENTAMENTE

Nombre y firma
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DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
PRESENTE

POR ESTE MEDIO, EXPRESO QUE ES MI VOLUNTAD DESIGNAR A MIS BENEFICIARIOS EN CASO DE M| FALLECIMIENTO, A EFECTO DE QUE RECIBAN A
$U FAVOR EL PAGO DE SALARIOS DEVENGADOS Y/© AGUINALDO (EN SU PARTE PROPORCIONAL) NO COBRADOS, POR MIS SERVICIOS PRESTAROS
EN LA SECRETARIA DE GOBERNACION,

DATOS DEL TRABAJADOR
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRE(S) ]

| Q{)mem ' ! @mﬁﬁz_ I f\ZCL(‘/\m OnAD .

R.F.C C.U.RP.

20 [R{el6l 9017 Iolz]8[vlg] [Ro [e] Flelale [zlol=lu b [ElvMMlo ]

CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 127 FRACCION I DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANDS, 42 RIS DE LA LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL
ESTADO REGLAMENTARIA DEL APARTADO “B" DEL ARTICULG 123 CONSTITUCIONAL, 24 FRACCION Il DEL ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE EXPIDE El. MANUAL DE PERCEPCIONES DF LOS SERVIDORES
PUBLICOS DE LAS DEPENDENCIAS v ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL, AS[ COMO EN EL DECRETO QUE ESTABLECE LAS DISPOSICIONES PARA EL OTOQGAMIENT? ocC
AGUINALDO O GRATIFICACION DE FIN DE ANO, ¥ EN EXPRESION DE Mi LIBRE Y ESPONTANEA VOLUNTAD, SUSCRIBO EL PRESENTE CONSENTIMIENTO, A EFECTD DE QUE EL IMPORTE DE LAS
REMUNERACIONES Y PRESTACIONES A QUE TENGO DERECHO EN CASO DE DEFUNCION, SEAN ENTREGADAS A LAIS) PERSONA(S), EN LOS PORCENTAJES QUE SE INDICAN A CONTINUACION:

OBSERVACIONES

S| INCLUYE A MENORES DE EDAD O INCAPACES, EL PAGO SE REALIZARA A QUIEN EJERZA LA PATRIA POTESTAD O LA TUTELA, MISMA QUE TIENE
QUE SER DECLARADA JUDICIALMENTE. ASIMISMO EVITE DESIGNAR "ALBACEAS" POR SER ESTE UN NOMBRAMIENTO JUDICIAL EN UN JUICIO
SUCESORIO. EN TODO CASO, INCLUYA DESPUES DEL NOMBRE DEL MENOR O INCAPAZ, LA EXPRESION; "EN CASO DE MINORIA DE EDAD O

INCAPACES, PAGUESE A: (NOMBRE DE LA PERSONA)",

A) PARA PAGO DE SALARIOS DEVENGADOS

T

R OMBH OME O ARE OIPA NG A vi¥la JGMBRE 4'._'_-'.3;7'-"‘}"'{1-.- Yo} .. -u-""/;:g_-

Romern Mareial CuolaVicidiang | H_?l:‘d | ‘/g ;

QnrnPr@ Maoceia [ GruanT Plexi= . L“’)é_go </0 5 ?
oieigl Valder Cololraca Lorokele! 20

FECRCENITRIER
407

o 1aR) b /oA ‘6 FHP)( £ ﬁ Ef?y/f

Jal olon e

L/[}uf cital

ESTOY DE ACUERDO QUE ESTA DESIGNACION DEJE SIN EFECTOS CUALQUIER OTRA SENALADA CON ANTERIORIDAD A LA PRESENTE FECHA

Lugar y Fecha Cludad de Méxi\ O ( OM%S &PKQLS .

Dia,

N it R

NOMBRE ¥ FIRMA DEL INTERESADO




